MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI
DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3291

Conventions collectives nationales
PRESSE HEBDOMADAIRE REGIONALE
IDCC : 1563. — Cadres
IDCC : 1281. — Employés

ACCORD DU 27 MARS 2015
RELATIF AU BAREME DES SALAIRES AU 1™ JUILLET 2015

NOR : ASET1550605M
IDCC : 71281

Entre :
La FPPR,
D’une part, et

Le SNJ ;

La FC CFTC;
La F3C CFDT ;
Le SNPEP FO,

D’autre part,
il a été convenu ce qui suit :

Baréme des salaires des employés applicable au 1* juillet 2015
Valeur du point : 3,83 €.

(En euros.)
COEFFICIENT
FONCTION SALAIRE BRUT MENSUE_L
Ancien Nouveau (base 35 heures hebdomadaires)
Employé de presse
ploye dep 102 400 1 532,00

Employé d’entretien, de manutention

Employé d'entretien, de manutention confirmé
Employé de fabrication 106 407 1 558,81
Coursier - chauffeur

Coursier - chauffeur confirmé
Secrétaire d'accueil

Employé de presse 1¢ échelon
Aide-comptable 1¢ échelon
Assistant en publicité

Animateur des ventes 1¢ échelon

109 414 1 585,62
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COEFFICIENT

SALAIRE BRUT MENSUEL

FONCTION Ancien Nouveau (base 35 heures hebdomadaires)
Employé de fabrication 1¢" échelon
12 421 1612,43
Correcteur
Employé de presse 2¢ échelon
Aide-comptable 2¢ échelon
Attaché comptable 2° échelon 116 428 1639,24
Attaché commercial 1¢" échelon
Animateur des ventes 2¢ échelon
Employé de fabrication 2¢ échelon
. 120 435 1 666,05
Correcteur confirmé
Employé de presse 3¢ échelon
e 124 447 1712,01
Comptabilité 1¢ échelon
Employé de fabrication 3¢ échelon
Attaché commercial 2¢ échelon 128 462 1 769,46
Animateur des ventes 3° échelon
Employé de presse 4¢ échelon
e N 132 480 1 838,40
Secrétaire de direction
Employé de fabrication 4¢ échelon 136 500 1 915,00
Comptable 2¢ échelon
140 520 1991,60

Assistant commercial

Prime d’ancienneté :

—5 % pour 5 années de présence dans 'entreprise ;

— 10 % pour 10 années de présence dans I'entreprise.

Fait 4 Paris, le 27 mars 2015.

56

(Suivent les signatures.)
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