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Convention collective

IDCC : 9032. – PRODUCTEURS DE L’HORTICULTURE,
DE LA PÉPINIÈRE

(Allier)
(19 juin 1970)

(Etendue par arrêté du 1er juillet 1971,
Journal offi ciel du 7 août 1971)

AVENANT N° 70 DU 7 JUILLET 2015
RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX AU 1ER JUILLET 2015

NOR : AGRS1597258M
IDCC : 9032

Entre :

Le syndicat des producteurs de l’horticulture et des pépinières de l’Allier,

D’une part, et

Le SNCEA CFE-CGC ;

La CFTC-Agri ;

L’UD CFDT de l’Allier,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

L’annexe I de la convention collective est modifiée comme suit :

« ANNEXE I

Salaires minimaux

Les minima conventionnels visés à l’article 24 sont fixés ainsi qu’il suit à compter du 1er juil-
let 2015 :

Ouvriers. – Employés

(En euros.)

NIVEAU ÉCHELON COEFFICIENT SALAIRE HORAIRE SALAIRE MENSUEL 
(151,67 heures)

I 1
2

   100 (1)

110
9,63
9,84

1 460,58
1 492,43

II 1
2

120
130

10,31
10,39

1 563,72
1 575,85
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NIVEAU ÉCHELON COEFFICIENT SALAIRE HORAIRE SALAIRE MENSUEL 
(151,67 heures)

III
1
2

140
150

10,79
10,88

1 636,52
1 650,17

IV
1
2

160
170

11,06
11,24

1 677,47
1 704,77

(1) Applicable après 10 mois de service continu.

Techniciens, agents de maîtrise

(En euros.)

NIVEAU ÉCHELON TAUX HORAIRE SALAIRE MENSUEL

I
1
2

11,86
12,39

1 798,81
1 879,19

II – 12,85 1 948,96

Cadres

(En euros.)

NIVEAU ÉCHELON SALAIRE MENSUEL

I
1
2

2 112
2 436

II – 3 248

Article 2

Le présent avenant, dont les parties signataires demandent l’extension, prend effet le 1er juil-
let 2015.

Fait à Moulins, le 7 juillet 2015.

(Suivent les signatures.)
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