MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI,
DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective départementale

IDCC : 1966. — INDUSTRIES METALLURGIQUES
(Loiret)
(31 janvier 1997)

(Bulletin officiel n® 1997-7 bis)
(Etendue par arrété du 14 juin 2004,
Journal officiel du 23 juin 2004)

ACCORD DU 21 JUILLET 2015
RELATIF AUX REMUNERATIONS ANNUELLES GARANTIES
POUR L’ANNEE 2015

NOR : ASET1550812M
IDCC : 1966

Entre :
LUIMM Loiret,
D’une part, et

La CFTC Loiret ;

La CGT-FO Loiret ;
La CFE-CGC Loiret ;
La CFDT Loiret,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Rémunérations annuelles garanties (RAG)

En considération de I'esprit de I'accord national du 28 juillet 1998 et de son avenant du 29 jan-
vier 2000 modifié et en application de l'article 10 de la convention collective du 31 janvier 1997,
modifiée par 'avenant du 18 novembre 2013, des rémunérations annuelles garanties ont été fixées,
a partir de 'année 2015, suivant le baréme figurant en annexe au présent accord.

Fait 2 La Chapelle-Saint-Mesmin, le 21 juillet 2015.

(Suivent les signatures.)
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ANNEXE I

Baréme des rémunérations annuelles garanties

applicable a partir de ’année 2015

Base 151,67 heures, pour un horaire hebdomadaire de travail effectif de 35 heures.

(En euros.)
NIVEAU ECHELON | COEFFICIENT ADMlleTR.ATlF OUVRIER AGENT .
et technicien de maitrise d'atelier
1 140 17 500 17 500
2 145 17 545 17 545
3 155 17 565 17 565
1 170 17 640 17 680
Il 2 180 17 685
3 190 17 825 18 020
1 215 18 040 18420 18 795
Il 2 225 18 545
3 240 19 280 19515 19 945
1 255 20290 20695 21275
\Y 2 270 21440 21905
3 285 22 590 23070 23735
1 305 24300 25740
2 335 26 670 28 280
! 3 365 29020 31925
3 395 31575 33590
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