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Convention collective

IDCC : 9491. – EXPLOITATIONS DE POLYCULTURE, 
DE VITICULTURE ET D’ÉLEVAGE 

(Maine-et-Loire)
(31 janvier 1980)

(Etendue par arrêté du 31 octobre 1980,
Journal offi ciel du 2 décembre 1980)

AVENANT N° 84 DU 12 MARS 2015
NOR : AGRS1597280M

IDCC : 9491

Entre :

La FDSEA de Maine-et-Loire ;

La fédération viticole de l’Anjou,

D’une part, et

Le SGA CFDT de Maine-et-Loire ;

L’UD FO ;

L’UD des syndicats confédérés CGT de Maine-et-Loire ;

Le SNCEA CFE-CGC ;

Le syndicat des salariés des organismes et professions agricoles de l’Anjou CFTC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Le paragraphe C de l’article 46 de la convention collective est modifié comme suit :

« C. – Action de requalification et de formation d’agent viticole qualifié

Les salariés qui auront suivi et satisfait aux examens de la formation “Action de requalification du 
personnel viticole permanent” dispensée par le FAFSEA et la mission locale de Thouarcé ou de la 
formation “Agent viticole qualifié” accéderont au niveau III de la classification des emplois prévue 
à l’article 18. »

Article 2

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant, qui sera déposé à l’unité ter-
ritoriale de Maine-et-Loire de la DIRECCTE des Pays de la Loire, 12, rue Papiau-de-la-Verrie, 
CS 23607, 49036 Angers Cedex 1.

Fait à Angers, le 12 mars 2015.

(Suivent les signatures.)
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