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Convention collective

IDCC : 9272. – ENTREPRISES ET EXPLOITATIONS
DE POLYCULTURE ET D’ÉLEVAGE,
EXPLOITATIONS MARAÎCHÈRES

ET CULTURES LÉGUMIÈRES DE PLEIN CHAMP ET CUMA
(Eure)

(28 juin 1985)
(Etendue par arrêté du 14 janvier 1986,

Journal offi ciel du 4 février 1986)

AVENANT N° 54 DU 16 AVRIL 2015
RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX AU 1ER MAI 2015

NOR : AGRS1597284M
IDCC : 9272

Entre :

La FDSEA de l’Eure ;

La FD des CUMA de l’Eure,

D’une part, et

Le SGA CFDT de l’Eure ;

La CFTC-Agri de l’Eure ;

Le SNCEA CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Le tableau figurant au 2° de l’article 26, portant fixation des salaires minimaux des salariés par 
référence à la classification des emplois figurant à l’article 24, est modifié comme suit :

(En euros.)

NIVEAU ÉCHELON TAUX HORAIRE SALAIRE MENSUEL
(base 151,67 heures)

I – 9,61 1 457,55

II
1
2

9,81
9,85

1 487,88
1 493,95

III
1
2

9,94
10,33

1 507,60
1 566,75

IV
1
2

10,92
11,98

1 656,24
1 817,01
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Article 2

Les parties signataires conviennent d’appliquer le présent avenant avec effet au 1er mai 2015.

Article 3

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant, qui sera déposé à la DIRECCTE 
de Haute-Normandie, unité territoriale de l’Eure, boulevard Georges-Chauvin, 27023 Evreux 
Cedex.

Fait à Guichainville, le 16 avril 2015.

(Suivent les signatures.)
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