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PREAMBULE

Les partenaires sociaux de la branche ont décidé d’améliorer et de modifier le régime de pré-
voyance des salariés cadres tel que défini par la classification figurant a l'article 9 de la présente
convention collective.

A cet effet, les dispositions du paragraphe « Durées et limites de la portabilité » de larticle 7
« Portabilité des droits de prévoyance complémentaire » de I'avenant n° 97 du 20 juillet 2010 sont
modifiées, a compter de la date d’effet du présent avenant.

Article 1¢

Les dispositions du premier paragraphe « Durées et limites de la portabilité » de I'article 7 de I'ave-
nant n° 97 du 20 juillet 2010 de la convention collective nationale sont annulées et remplacées par
les dispositions suivantes :

« Le maintien des garanties prend effet des le lendemain de la date de fin du contrat de travail
dans la limite de la durée du dernier contrat de travail ou, le cas échéant, des derniers contrats de
travail lorsqu’ils sont consécutifs chez le méme employeur. Cette durée est appréciée en mois, le cas
échéant arrondie au nombre supérieur, sans pouvoir excéder 12 mois. »

Article 2
Date d'effer

Le présent avenant prend effet le 1 janvier 2015.

Article 3
Dépot. — Extension

Le présent avenant est établi en vertu des dispositions du code du travail relatives a « La négocia-
tion collective — les conventions et accords collectifs du travail » (livre IT de la partie II). Le présent
avenant est fait en un nombre suffisant d’exemplaires pour notification a chacune des organisations
signataires et dépot.
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Les parties signataires conviennent de demander au ministere du travail, de I'emploi, de la for-
mation professionnelle et du dialogue social I'extension du présent avenant en application des
articles L. 2261-15 et suivants du code du travail.

Fait a Paris, le 21 octobre 2015.
Suivent les signatures des organisations ci-apres :

Organisation patronale :
CNBPE

Syndicats de salariés :
FGTA FO;
CSFV CFTC;;
FNAA CFE-CGC;
FGA CFDT ;
FNAF CGT.

16 CC2015/49



		2016-02-11T12:05:27+0100
	75015 Paris
	D.I.L.A.




