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Convention collective nationale

IDCC : 275. – TRANSPORT AÉRIEN
(Personnel au sol)

AVENANT DU 25 SEPTEMBRE 2015
À L’ACCORD DU 3 JUILLET 2013

RELATIF AU RÉGIME DE PRÉVOYANCE DU PERSONNEL NON CADRE

NOR : ASET1551097M
IDCC : 275

PRÉAMBULE

Les organisations syndicales de salariés et la FNAM ont conclu pour la première fois, le 
30 octobre 2009, un accord visant à mettre en place un accord de prévoyance décès du personnel 
non cadre.

Cet accord, signé à durée déterminée, a été prorogé une année supplémentaire.

Depuis cet accord, les partenaires sociaux ont pu constater, lors des bilans comptables présentés 
chaque année en commission nationale mixte paritaire, que l’objectif a été atteint : faire bénéficier 
d’un régime de prévoyance décès les salariés non cadres des TPE et PME.

Constatant ce succès, les partenaires sociaux ont décidé de reconduire ce régime de pré-
voyance décès pour 3 années supplémentaires.

L’accord du 3 juillet 2013 a donc pérennisé le régime de prévoyance décès pour le personnel non 
cadre, pour 3 ans, et cessera de produire ses effets le 31 décembre 2016.

Toutefois, compte tenu des délais d’extension d’un tel accord, les parties souhaitent proroger l’ac-
cord du 3 juillet 2013 pour 1 année supplémentaire.

Cela leur permettra d’engager des négociations sur la poursuite du régime et l’étendue des garan-
ties, sans être contraints par un calendrier réduit.

Article 1er

Objet

Le présent avenant a pour objet de proroger pour 1 an l’accord du 3 juillet 2013, dans toutes ses 
dispositions, sous réserve que la convention d’assurance prévue à l’annexe IV, conclue avec Carcept 
prévoyance, soit reconduite pour une durée de 1 an (voir annexe I).

Article 2

Durée

Le présent avenant est à durée déterminée. Il prendra effet le 1er janvier 2017 et cessera de pro-
duire ses effets au 31 décembre 2017.
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Durant cette période, les signataires conviennent d’étudier l’opportunité de faire évoluer le régime 
de prévoyance créé par l’accord du 3 juillet 2013 ou de renégocier un accord équivalant à l’accord 
du 3 juillet 2013.

Article 3

Formalités de dépôt et d’extension

Dès lors qu’il n’aurait pas fait l’objet d’une opposition régulièrement exercée par la majorité des 
organisations syndicales, le présent avenant fera l’objet d’un dépôt dans les conditions prévues par 
les articles L. 2231-6 et D. 2231-2 du code du travail et d’une demande d’extension dans les condi-
tions fixées aux articles L. 2261-15 et suivants dudit nouveau code.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisations patronales :

FNAM ;

SCARA.

Syndicats de salariés :

FAT UNSA ;

FGTE CFDT ;

FNST CGT ;

FGT CFTC ;

FEETS FO ;

FNEMA CFE-CGC.
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ANNEXE I

Accord Carcept prévoyance

Voir annexe IV à l’accord du 30 octobre 2009 publiée dans le BOCC n° 2010-16.
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