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Brochure n° 3155

Convention collective nationale

IDCC : 1411. – AMEUBLEMENT
(Fabrication)

AVENANT DU 10 AVRIL 2015
À L’ACCORD DU 11 DÉCEMBRE 2014

RELATIF À LA COLLECTE DES CONTRIBUTIONS

DE FORMATION PROFESSIONNELLE

NOR : ASET1551108M
IDCC : 1411

Entre :

L’UNIFA,

D’une part, et

La fédération BATIMAT-TP CFTC ;

La FNCB CFDT ;

La FIBOPA CFE-CGC ;

La FNSCBA CGT,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Les parties signataires sont convenues d’apporter les modifications suivantes à l’accord du 
11 décembre 2014 relatif à la collecte des contributions de formation professionnelle continue dans 
la fabrication de l’ameublement.

Article 1er

Il est inséré après l’article 3 du titre II « Dispositions relatives à la collecte des contributions forma-
tion par l’OPCA 3+ » un nouvel article 4 ainsi rédigé :

« Article 4

Dispositions particulières relatives au versement dû
au titre du plan de formation par les entreprises de 10 salariés et plus

A compter du 1er janvier 2015, les entreprises entrant dans le champ d’application du présent 
accord et employant 10 salariés et plus sont tenues de verser à l’OPCA 3+ une contribution conven-
tionnelle de 0,50 % de la masse salariale brute N – 1 au titre du plan de formation.

L’obligation conventionnelle est versée en deux fois :
– 0,30 % au 30 juin ;
– 0,20 % au 30 septembre. »
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Article 2

Le présent avenant est conclu pour une durée déterminée. Il s’applique à partir de la date fixée 
par l’article L. 2261-1 du code du travail et n’est valide que pour la durée de son objet, soit jusqu’au 
31 décembre 2015.

Article 3

Le présent accord sera déposé conformément à la loi et son extension sera demandée par la partie 
patronale au nom des signataires.

Fait à Paris, le 10 avril 2015.

(Suivent les signatures.)
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