
72 CC 2015/53

Brochure n° 3342

Convention collective

IDCC : 2622. – CRÉDIT MARITIME MUTUEL

AVENANT N° 18 DU 24 NOVEMBRE 2015
RELATIF AUX PRIMES DE DIPLÔME

NOR : ASET1551138M
IDCC : 2622

Entre :

La FNCMM,

D’une part, et

La FEC FO ;

La FSPBA CGT ;

La CFDT banque ;

La CFTC banque,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Article 43

Prime de diplôme (titre V, chapitre Ier)

Les signataires de la convention collective du crédit maritime mutuel du 18 janvier 2002 
conviennent de modifier l’article 43 de la convention collective concernant les primes de diplôme 
comme suit :

« Article 43

Prime de diplôme

Afin de prendre en compte les efforts de formation, tout salarié en activité, hors contrat d’appren-
tissage et de professionnalisation, reçoit en une seule fois, à l’obtention d’un diplôme par la voie de 
la formation professionnelle continue, une prime dont le montant est fixé comme suit :

– 1 450 € : obtention du BP banque ;

– 1 600 € : obtention du BTS banque ;

– 1 700 € : licence professionnelle bancaire, Bachelor ‘‘Conseiller bancaire clientèle de profession-
nels’’, Bachelor ‘‘Conseiller patrimonial agence’’ ;

– 1 900 € : obtention ITB. »
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Article 2

Le présent avenant est conclu pour une durée indéterminée et entrera en vigueur le 1er jan-
vier 2016

Article 3

Le présent avenant fera l’objet d’un dépôt en deux exemplaires auprès de la direction générale du 
travail de Paris et un exemplaire auprès du greffe du conseil de prud’hommes de Paris.

Fait à Paris, le 24 novembre 2015.

(Suivent les signatures.)
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