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Convention collective départementale

IDCC : 9811. – EXPLOITATIONS AGRICOLES
(Tarn)

(6 mai 2002)
(Etendue par arrêté du 18 décembre 2002,

Journal offi ciel du 17 janvier 2003)

AVENANT N° 40 DU 27 OCTOBRE 2015
RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX

NOR : AGRS1697006M
IDCC : 9811

Entre :

La FDSEA,

D’une part, et

Le SGA CFDT du Tarn ;

Le SNCEA CFE-CGC du Tarn ;

La CFTC-Agri,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er 

Les salaires des ouvriers d’exploitations agricoles du département du Tarn sont fixés comme suit :

« ANNEXE IV

Grille des salaires minimaux conventionnels

(En euros.)

NIVEAU ÉCHELON COEFFICIENT SALAIRE HORAIRE SALAIRE MENSUALISÉ
(base 151,67 heures)

I
1
2

11
12

9,61
9,69

1 457,55
1 469,68

II
1
2

21
22

9,75
9,86

1 478,78
1 495,47

III
1
2

31
32

9,96
10,16

1 510,63
1 540,97

IV
1
2

41
42

10,51
10,92

1 594,05
1 656,24
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Article 2

Les salaires correspondant à la classification des cadres sont fixés comme suit :
– cadre assimilé : 1 960 € ;
– cadre intermédiaire (coefficient 150) : 2 150 € ;
– cadre supérieur (coefficient 60) : 2 725 € ;
– cadre de direction (coefficient 70) : 3 207 €.

Valeur minimale annuelle de la prime d’intéressement : 1 722 €.

Article 3

Le présent avenant s’applique à compter du premier jour du mois civil suivant la publication de 
son arrêté d’extension au Journal officiel.

Article 4

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant.

Article 5

Un exemplaire du présent avenant sera remis à chaque partie signataire, et deux exemplaires seront 
déposés à l’unité territoriale du Tarn de la DIRECCTE.

Fait à Albi, le 27 octobre 2015.

(Suivent les signatures.)
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