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Convention collective

IDCC : 8216. – EXPLOITATIONS VITICOLES
(Champagne délimitée)

(2 juillet 1969)
(Etendue par arrêté du 25 février 1972,

Journal offi ciel du 19 mars 1972)

AVENANT N° 199 DU 16 JUIN 2015

NOR : AGRS1697013M
IDCC : 8216

PRÉAMBULE

Le présent avenant fait suite à l’obligation d’assurer le bon équilibre du régime de prévoyance.

Article 1er

Révision des taux de cotisation

A l’article 64 « Garantie incapacité de travail, invalidité et décès » dans le paragraphe « d) Disposi-
tions communes, 1) Cotisations », le tableau de cotisations est remplacé par le suivant :

(En pourcentage.)

RÉMUNÉRATION BRUTE EMPLOYEUR SALARIÉ TOTAL

Garantie décès 0,129 0,086 0,215

ITT (incapacité temporaire) 0,045 0,409 0,454

IPT (invalidité) 0,211 0,633 0,844

Total 0,385 1,128 1,513

Assurance charges sociales 0,016 – –

Total 0,401 1,128 1,529

Article 2

Entrée en vigueur

Le présent avenant entrera en vigueur le premier jour du trimestre civil suivant la date de publica-
tion au Journal officiel de son arrêté d’extension.

Article 3

Dépôt. – Extension

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant, qui sera déposé à la DIRECCTE, 
unité territoriale de la Marne.

Fait à Châlons-en-Champagne, le 16 juin 2015.

MINISTÈRE DE L’AGRICULTURE, DE L’AGROALIMENTAIRE ET DE LA FORÊT

CONVENTIONS COLLECTIVES
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Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisation patronale :

Syndicat général des vignerons de la Champagne.

Syndicats de salariés :

FGA CFDT de la Marne, de l’Aisne et de l’Aube ;

CFTC-Agri de Champagne-Ardenne ;

CGT-FO de la Marne, de l’Aisne et de l’Aube ;

CFE-CGC de Champagne-Ardenne.
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