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Accord professionnel

PROTECTION SOCIALE COMPLÉMENTAIRE SANTÉ
DES SALARIÉS NON CADRES

(Landes)
(15 octobre 2009)

(Etendu par arrêté du 27 mai 2010,
Journal offi ciel du 4 juin 2010)

AVENANT N° 4 DU 20 NOVEMBRE 2015

NOR : AGRS1697043M

Entre :

La FDSEA des Landes ;

La fédération des syndicats agricoles CGA MODEF des Landes ;

La FDCUMA des Landes ;

Le syndicat des entrepreneurs des territoires des Landes,

D’une part, et

La FNAF CGT, section agriculture ;

La FGTA FO, section agriculture ;

La CFTC-Agri,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

PRÉAMBULE

Suite à l’entrée en vigueur de nouvelles dispositions législatives et à la révision de l’accord natio-
nal du 10 juin 2008 « sur une protection sociale complémentaire en agriculture et la création d’un 
régime de prévoyance », les partenaires sociaux signataires du présent avenant ont convenu de rat-
tacher le régime de complémentaire santé des salariés agricoles non cadres des Landes à l’accord 
national précité.

Article 1er

Abrogation des dispositions de l’accord collectif du 15 octobre 2009
et renvoi aux dispositions de l’accord national du 10 juin 2008

Les dispositions de l’accord collectif du 15 octobre 2009 relatif à la mise en place d’un régime de 
protection sociale complémentaire santé en agriculture au bénéfice des salariés agricoles non cadres 
du département des Landes sont intégralement abrogées.

MINISTÈRE DE L’AGRICULTURE, DE L’AGROALIMENTAIRE ET DE LA FORÊT

CONVENTIONS COLLECTIVES
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La complémentaire santé est régie directement par les dispositions de l’accord national du 
10 juin 2008 précité (dispositions générales et dispositions relatives au dispositif frais de santé), sauf 
dispositions particulières prévues aux articles ci-après.

Les dispositions sont les suivantes :

« Article 1er

Champ d’application

Article 1.1

Champ d’application professionnel

Le présent accord est applicable à l’ensemble des salariés non cadres définis à l’accord national et 
dont les employeurs (exploitations et entreprises agricoles des Landes) relèvent des activités définies 
ci-dessous :

– les exploitations agricoles proprement dites ;

– les exploitations d’élevage ;

– les exploitations de cultures spécialisées (viticulture, arboriculture, établissements d’horticulture 
ou de production grainière, cultures maraîchères, pépiniéristes, etc.) ;

– les entreprises de travaux agricoles pour le compte de tiers (battage, moissonnage-battage, moto-
culture, préparation des terres, opération de cultures, exploitation des systèmes d’irrigation, etc. 
(code NAF 01.4A, code APE 400) ;

– les coopératives de culture en commun et d’utilisation en commun de matériel agricole.

Toutefois, les exploitations forestières et les organismes professionnels agricoles sont exclus de son 
champ d’application professionnel.

Article 1.2

Champ d’application territorial

Le présent accord s’applique dans les exploitations ou entreprises dont le siège, représenté par les 
bâtiments d’exploitation principaux, est situé sur le territoire du département des Landes, même si 
les terrains de cultures s’étendent sur un département limitrophe, et ceci où que soient domiciliés 
les employeurs et les salariés.

Article 2

Choix du niveau de remboursement. – Dispositif frais de santé collectif

Par dérogation à l’annexe I de l’accord national du 10 juin 2008, le dispositif frais de santé appli-
cable à l’accord collectif du 15 octobre 2009 est le suivant :

Le socle national minimum obligatoire et l’option nationale n° 1.

Ces niveaux de remboursement sont obligatoires pour les entreprises définies au champ d’applica-
tion du présent accord et pour leurs salariés.

Article 3

Structures tarifaires

Les trois structures tarifaires ouvertes au choix de chaque entreprise sont les suivantes :

– uniforme ;

– isolé/famille ;

– adulte/enfant. »
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Article 2

Date d’effet

Le présent avenant prendra effet au premier jour du trimestre suivant la date de publication de 
son arrêté d’extension au Journal officiel et au plus tôt le 1er  juillet 2016.

Article 3

Dépôt et extension

Les partenaires sociaux demandent l’extension du présent avenant.

Fait à Mont-de-Marsan, le 20 novembre 2015.

(Suivent les signatures.)


		2016-05-03T10:24:52+0200
	75015 Paris
	D.I.L.A.




