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Convention collective

IDCC : 2755. - INDUSTRIES METALLURGIQUES
(Belfort-Montbéliard)

AVENANT DU 21 DECEMBRE 2015
RELATIF A L’ALINEA 1 DE L’ARTICLE 53
DE LA CONVENTION SUR LA PREVOYANCE

NOR : ASET1650166M
IDCC : 2755

Entre :

LUIMM Belfort-Montbéliard,
D’une part, et

La CFDT;

La CGT-FO;

La CFTC,

D’autre part,

il a été convenu d’apporter les modifications suivantes 4 la convention collective des industries de la
métallurgie de Belfort-Montbéliard du 25 juillet 2008.

PREAMBULE

En application de l'article 1¢-V de la loi de sécurisation de 'emploi du 14 juin 2013, les parte-
naires sociaux se réunissent afin d’envisager la possibilité d’étendre la couverture prévoyance, prévue
par la convention collective des industries de la métallurgie de Belfort-Montbéliard, a tous les sala-
riés quelle que soit leur ancienneté.

Article 1¢
Lalinéa 1 de l'article 53 de la convention collective est remplacé par 'alinéa suivant :

« Il sera mis en place dans les entreprises, en faveur des salariés qui ne bénéficient pas de la cotisa-
tion prévue a I'article 7 de la convention collective nationale de retraite et de prévoyance des cadres
du 14 mars 1947, un régime de prévoyance comportant prioritairement une garantie déces. »

Article 2

Entrée en vigueur

Le présent avenant entrera en vigueur au lendemain de la publication au journal officiel de son
arrété d’extension.
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Article 3
Dépor
Le présent avenant a été établi en un nombre suffisant d’exemplaires pour notification a chacune

des organisations représentatives dans les conditions prévues a I'article L. 2231-5 du code du travail,
et déposé dans les conditions prévues par les articles L. 2231-6 et L. 2231-7 du méme code.

En méme temps que son dépot, il fera 'objet d’'une demande d’extension aupres de la direction
générale du travail.

Fait 4 Exincourt, le 21 décembre 2015.

(Suivent les signatures.)
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