MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI,
DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3375

Convention collective nationale

IDCC : 3017. — PORTS ET MANUTENTION

AVENANT N° 1 DU 25 SEPTEMBRE 2015
A L’ACCORD DU 16 AVRIL 2013
RELATIF AU WEEK-END DE CONFORT
(BORDEAUX)

NOR : ASET1650226M
IDCC : 3017

Entre :
Le SEMPB,

D’une part, et
La CGT Dock 33,
D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1¢
Week-end de confort

Le cinqui¢me paragraphe de I'article 4 du protocole d’accord du 16 avril 2013 est modifié comme

suit :

« Il est convenu qu’en cas d’absence inopinée d’un ouvrier docker professionnel mensualisé affecté

par U'employeur pour travailler pendant une journée ol d’autres ouvriers dockers professionnels

mensualisés seront en “RTP”, en “disponibilité” ou en “inemploi”, il sera possible de remplacer le

salarié absent par ... ».

Les autres dispositions de I'accord du 16 avril 2013 restent inchangées.

Article 2
Date d'effer

La date d’effet du présent avenant est fixée au 25 septembre 2015.

Fait 2 Bordeaux, le 25 septembre 2015.

(Suivent les signatures.)
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