MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI,
DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective nationale

IDCC : 1539. - COMMERCES DE DETAIL DE PAPETERIE,
FOURNITURES DE BUREAU, DE BUREAUTIQUE ET INFORMATIQUE

AVENANT DU 21 JANVIER 2014
A L’ACCORD DU 10 DECEMBRE 1990 RELATIF A LA PREVOYANCE

NOR : ASET1650305M
IDCC : 1539

PREAMBULE

Le présent avenant a pour objet de mettre en conformité 'accord du 10 décembre 1990 relatif a la
prévoyance complémentaire de la convention collective nationale des commerces de détail de pape-
terie, fournitures de bureau, bureautique et informatique avec les dispositions du décret n® 2012-
25 du 9 janvier 2012 relatif au caractere collectif et obligatoire des garanties de protection sociale
complémentaire.

Article 1¢

Larticle 3.1.4 intitulé « Durée du versement des prestations » de l'article 3.1 intitulé « Garantie
incapacité » est modifié comme suit :

« Les prestations cessent d’étre versées :

— lorsque le salarié ne pergoit plus les indemnités journalieres de sécurité sociale ;
— des la reprise du travail ;

—au 1 095¢ jour d’indemnisation ;

— et au plus tard 2 la date de liquidation de la pension de vieillesse (hormis cas de cumul emploi-
retraite). »

Article 2

Larticle 3.2.3 intitulé « Montant de la prestation » de article 3.2 intitulé « Garantie invalidité »
est modifié comme suit.

Toute référence au « salarié cadre » ou « salarié non cadre » de cet article est remplacée respective-

ment par « salarié affilié 4 TAGIRC » et « salarié non affilié 4 TAGIRC ».

Article 3

Larticle 4.1.3 intitulé « Montant du capital déces » de l'article 4.1 intitulé « Garantie capital
déces » est modifié comme suit.

Toute référence au « salarié cadre » ou « salarié non cadre » de cet article est remplacée respective-

ment par « salarié affilié 3 TAGIRC » et « salarié non affilié 3 TAGIRC ».
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Article 4

Larticle 4.4.3 intitulé « Montant de la prestation » de l'article 4.4 intitulé « Garantie rente éduca-
tion » est modifié comme suit.

Toute référence au « salarié cadre » ou « salarié non cadre » de cet article est remplacée respective-
ment par « salarié affilié 4 TAGIRC » et « salarié non affilié 4 TAGIRC ».
Article 5
Larticle 10 intitulé « Cotisations » est modifié comme suit :

Toute référence au « personnel cadre » ou au « personnel non cadre » de cet article est remplacée
respectivement par « salarié affilié 2 TAGIRC » et « salarié non affilié¢ a TAGIRC ».

Article 6

Le présent avenant prendra effet le 30 juin 2014.

Article 7

Les parties signataires du présent avenant sengagent a effectuer les formalités de dépot et a en
demander I'extension aupres du ministere compétent.

Fait & Paris, le 21 janvier 2014.
Suivent les signatures des organisations ci-apres :

Organisation patronale :
EBEN.

Syndicats de salariés :
CFTC;
FNECS-CFE-CGC ;
ES CFDT
FEC FO.
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