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AVENANT DU 24 MARS 2016
À L’ACCORD DU 24 OCTOBRE 2011

RELATIF À LA MAJORATION DE L’ABONDEMENT DES ENTREPRISES AUX PEE
(SAINT-NAZAIRE)
NOR : ASET1650481M

IDCC : 3017

Le présent accord se substitue aux dispositions du point n° 4 de l’accord portant sur les rémunéra-
tions des ouvriers dockers sur le port de Montoir-Saint-Nazaire du 24 octobre 2011.

Article unique

Supplément annuel pour tous les CDI, associé à contrepartie

Il est convenu qu’à compter du 1er janvier 2016 l’abondement des entreprises aux PEE sera majoré 
annuellement de 1 200 € brut maximum, pour un versement de la part du salarié d’un montant de 
420 € net maximum, et au prorata pour des versements inférieurs. Cet abondement sera revu au 
bout de 3 années, soit, pour l’année 2019, au titre du versement de l’intéressement 2018.

Des contreparties devront avoir été négociées au sein de chaque entreprise avant la mise en œuvre 
de cet accord.

Fait à Montoir, le 24 mars 2016.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisation patronale :

UMOP.

Syndicats de salariés :

CGT ;

CNTPA.
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