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Convention collective

IDCC : 9142. – EXPLOITATIONS ET ENTREPRISES AGRICOLES
DE L’HORTICULTURE, PÉPINIÈRES, ARBORICULTURE,

PRODUCTION DE FRUITS ET DE CHAMPIGNONS
(Calvados)

(17 janvier 1991)
(Etendue par arrêté du 19 mai 1992,

Journal offi ciel du 2 juin 1992)

AVENANT N° 45 DU 27 JANVIER 2016

RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX AU 1ER JANVIER 2016
NOR : AGRS1697119M

IDCC : 9142

Entre :

Le syndicat des horticulteurs et pépiniéristes d’Ussy et du Calvados ;

Le syndicat des producteurs de fruits de Basse-Normandie ;

Le syndicat des producteurs de champignons du Calvados,

D’une part, et

Le SGA CFDT du Calvados ;

La CFTC-Agri ;

L’UD FO ;

Le SNCEA CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Par référence aux dispositions de l’annexe I et de l’article 36 de la convention collective, les salaires 
sont fixés comme suit à compter du 1er janvier 2016 :

(En euros.)

NIVEAU ÉCHELON SALAIRE HORAIRE SALAIRE MENSUEL
(base 151,67 heures)

I
1 9,67 1 466,65

2 9,76 1 480,30

II
1 9,84 1 492,43

2 10,07 1 527,32
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NIVEAU ÉCHELON SALAIRE HORAIRE SALAIRE MENSUEL
(base 151,67 heures)

III
1 10,19 1 545,52

2 10,75 1 630,45

IV
1 11,13 1 688,09

2 11,80 1 789,71

Article 2

Par référence à l’article 93 de la convention collective, les salaires du personnel d’encadrement 
sont fixés comme suit à compter du 1er janvier 2016 :

(En euros.)

GROUPE SALAIRE HORAIRE SALAIRE MENSUEL
(base 151,67 heures)

III 13,23 2 006,59

II 16,36 2 481,32

I 20,84 3 160,80

Article 3

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant, qui sera déposé par la partie la 
plus diligente à l’unité territoriale du Calvados de la DIRECCTE de Normandie.

Fait à Hérouville-Saint-Clair, le 27 janvier 2016.

(Suivent les signatures.)
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