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PRÉAMBULE

Le présent accord s’inscrit dans le cadre de l’accord national interprofessionnel du 
14 décembre 2013 relatif à la formation professionnelle et de la loi n° 2014-288 du 5 mars 2014 
relative à la formation professionnelle, à l’emploi et à la démocratie sociale qui modifient en profon-
deur l’organisation et le financement de la formation professionnelle continue.

Les parties signataires du présent accord s’accordent sur la volonté de poursuivre la politique de 
développement de la formation mise en place par la branche avec l’appui du FORCO, OPCA de la 
branche.

Les parties signataires reconnaissent que l’existence d’un OPCA des branches du commerce est 
essentielle à la réussite de cet objectif, en particulier dans le cadre des dispositifs de professionnalisa-
tion et des dispositifs de certification, ainsi qu’en matière de veille et de prospective sur les métiers 
et les qualifications.

Seul un OPCA de branche permet une connaissance approfondie des caractéristiques des entre-
prises, primordiale pour leur apporter un véritable accompagnement.

Compte tenu du financement d’actions de formation en nombre important, le FORCO se trouve 
aujourd’hui, dans un contexte de réforme du financement de la formation professionnelle modi-
fiant les équilibres des OPCA, dans une situation déficitaire conduisant à des mesures portant à la 
fois sur ses ressources et sur ses dépenses.

Afin de permettre le retour à l’équilibre financier du FORCO et le maintien d’un OPCA dédié 
au financement de la formation professionnelle dans le secteur du commerce, les parties signataires 
décident la mise en œuvre d’une solidarité de branche.

Article 1er

Champ d’application

Le présent accord s’applique à toutes les entreprises relevant de la convention collective nationale 
du commerce succursaliste de la chaussure, quel que soit leur effectif.
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Article 2

Contribution exceptionnelle

Il est instauré pour une durée de 2 ans une contribution conventionnelle exceptionnelle de 
0,0125 % de la masse salariale, assise sur les salaires versés par les entreprises à compter du 1er jan-
vier 2016.

Cette contribution s’ajoute à la contribution légale et est recouvrée par le FORCO aux mêmes 
dates et selon les mêmes règles de calcul que celle-ci.

Cette contribution, non créatrice de droits à formation, est mutualisée dès son versement et est 
affectée au redressement de la situation financière du FORCO.

Article 3

Entrée en vigueur

Le présent accord entre en vigueur à compter de son extension.

Il cesse de plein droit de produire effet au terme de ses 2 années d’application, sans tacite recon-
duction.

Article 4

Publicité et extension

Le présent accord sera déposé en un exemplaire original signé des parties à la direction générale 
du travail, dépôts des accords, 39-43, quai André-Citroën, 75902 Paris Cedex 15, ainsi que par voie 
électronique à l’adresse de messagerie : depot.accord@travail.gouv.fr.

Les parties signataires du présent accord conviennent d’en demander l’extension.

Fait à Paris, le 16 février 2016.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisation patronale :

FEC.

Syndicats de salariés :

FNECS CFE-CGC ;

CSFV CFTC ;

FS CFDT.
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