MINISTERE DE L,AGRICULTURE, DE L’AGROALIMENTAIRE ET DE LA FORET
CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective

IDCC : 9111. — EXPLOITATIONS AGRICOLES
DE LA ZONE CEREALIERE
(Aude)
(12 juillet 1978)
(Etendue par arrété du 23 mai 1979,
Journal officiel du 3 juin 1979)

AVENANT N° 100 DU 15 MARS 2016
RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX AU 1ER MAT1 2016

NOR : AGRS1697147M
IDCC : 9711

Entre :

La section des employeurs de main-d’ceuvre du syndicat des exploitants agricoles du Lauragais,
D’une part, et

La section départementale du syndicat Force ouvriere des salariés de 'agriculture de 'Aude ;

Le syndicat Force ouvriere des cadres de 'agriculture (SYNFOCA) ;

La CFTC-Agri ;

Le SNCEA CFE-CGC AFNCA (Association financement négociation collective en agriculture),

D’autre part,
il a été convenu ce qui suit :

Article 1¢

Pour ce qui concerne le personnel non cadre, les dispositions de 'annexe I « Détermination des
salaires » sont abrogées et remplacées par les suivantes :

« Les salaires bruts correspondant aux coefficients de la classification sont fixés ainsi qu'il suit a
compter du 1¢ mai 2016 :

Personnel non cadre

(En euros.)
NIVEAU ECHELON SALAIRE HORAIRE

| 1 9,67

Ouvrier exécutant 2 10,13
Il 1 10,28

Ouvrier spécialisé 2 10,40
M 1 10,57

Ouuvrier qualifié 2 10,78
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NIVEAU ECHELON SALAIRE HORAIRE

IV 1 11,1
Ouvrier hautement qualifié 2 11,30

Article 2

Le présent avenant, dont les parties signataires demandent I'extension, sera déposé a la
DIRECCTE, unité territoriale de ’Aude, 320, chemin de Maquens, CS 70069, 11890 Carcas-

sonne Cedex 9.
Fait 4 Carcassonne, le 15 mars 2016.

(Suivent les signatures.)
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