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Brochure n° 3130

Convention collective nationale

IDCC : 1607. — INDUSTRIES DES JEUX, JOUETS,
ARTICLES DE FETES ET ORNEMENTS DE NOEL,
ARTICLES DE PUERICULTURE ET VOITURES D’ENFANTS,
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AVENANT N° 70 DU 19 MAI 2016
RELATIF AUX SALAIRES MINIMA CONVENTIONNELS AU 1™ MAI 2016

NOR : ASET1650749M
IDCC : 1607

Entre
FJP
D’une part, et

CSFV CFTC
FM CFE-CGC
FGMM CFDT

FG FO construction
D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1¢

La grille des salaires minima conventionnels de l'article 3 du chapitre IX « Mises a jour et ave-

nants » est établie comme suit :

Salaires minima conventionnels

(En euros.)
COEF DE DE DE DE DE PLUS DE GRILLE ,
0a3ans 3abans 6a9ans | 9a12ans | 12a15ans 15 ans de calcul ancienneté
115 1467 1489 1512 1 534 1557 1579 749
18 1474 1496 1519 1542 1564 15687 753
123 1481 1504 1527 1551 1574 1597 776
130 1488 1512 1536 1560 1585 1609 807
138 1495 1520 1545 1571 1596 1621 843
143 1502 1528 1 554 1580 1606 1632 864
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Le présent avenant prendra effet & compter du 1 mai 2016.

COEF ‘DE ‘DE ‘DE \ DE ‘DE PLUS DE GRILLE '

0a3ans 3abans 6a9ans | 9a12ans | 124 15ans 15 ans de calcul ancienneté
155 1515 1543 1570 1598 1625 1653 917
170 1 554 1584 1613 1643 1673 1702 987
180 1606 1637 1 668 1698 1729 1760 1032
190 1662 1694 1726 1759 1797 1823 1074
200 1721 1755 1788 1822 1 856 1889 1120
212 1796 1831 1 866 1902 1937 1972 1176
220 1848 1884 1921 1957 1993 2030 121
255 2 066 2107 2148 2190 2231 2272 1369
290 2287 2332 2378 2424 2469 2515 1523
310 241 2460 2508 2 557 2605 2654 1615
330 2535 2586 2637 2688 2739 2791 1703
370 3152 3218 3265 3321 3378 3434 1883
440 3228 3294 3360 3426 3492 3558 2198
480 3480 3551 3622 3694 3765 3836 2376
520 3730 3807 3884 3960 4037 4114 2556
560 3981 4063 4145 4227 4309 4 391 2735

Article 2

Il sera déposé a la direction générale du travail et de 'emploi et au secrétariat-greffe du conseil des
prud’hommes, conformément aux articles L. 2231-6 et D. 2131-2 du code du travail.

Fait a Paris, le 19 mai 2016.

CC2016/30

(Suivent les signatures.)
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