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Convention collective

IDCC : 8435. – COOPÉRATIVES FRUITIÈRES
(Ain, Doubs et Jura)

(29 août 2001)
(Etendue par arrêté du 18 février 2002,

Journal offi ciel du 24 février 2002)

AVENANT N° 31 DU 12 MAI 2016
RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX AU 1ER JUILLET 2016

NOR : AGRS1697184M
IDCC : 8435

Entre

Fédération départementale des coopératives laitières de l’Ain

Fédération départementale des coopératives laitières du Doubs

Fédération départementale des coopératives laitières du Jura

Fédération des CUMA de ramassage de lait du Doubs

D’une part, et

UR CFDT de Franche-Comté

UD CFDT de l’agroalimentaire de l’Ain

CFTC-Agri

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

La grille de salaires contenue dans l’annexe II de la convention collective est modifiée comme suit 
à effet du 1er juillet 2016 :

(En euros.)

COEFFICIENT TAUX HORAIRE SALAIRE MENSUEL 
 (base 151,67 heures)

200 9,67 1 466,65

220 10,07 1 527,32

240 10,29 1 560,68

250 10,69 1 621,35

260 10,88 1 650,17

280 11,15 1 691,12

300 11,68 1 771,51
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COEFFICIENT TAUX HORAIRE SALAIRE MENSUEL 
 (base 151,67 heures)

320 13,33 2 021,76

380 (*) 16,77 2 543,51

(*) Maître-fromager et fromager.

Aucun salaire ne peut être inférieur au Smic.

Article 2

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant, qui sera déposé en deux exem-
plaires, dont une version sur support papier signée des parties et une version sur support électro-
nique, auprès de l’unité départementale du Doubs de la DIRECCTE. Un exemplaire sera adressé 
par la partie la plus diligente au greffe du conseil de prud’hommes de Besançon.

Fait à Besançon, le 12 mai 2016.

(Suivent les signatures.)
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