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Brochure n° 3124

Convention collective nationale

IDCC : 112. – INDUSTRIE LAITIÈRE

AVENANT N° 1 DU 6 JUILLET 2016
À L’ANNEXE I QUATER RELATIF À LA PRIME D’ANCIENNETÉ

NOR : ASET1650825M

IDCC : 112

Entre

FNIL

D’une part, et

CSFV CFTC

FGA CFDT

CFE-CGC agro

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Barème des primes d’ancienneté conventionnelles mensuelles
applicable au 1er juillet 2016 pour un travail à temps complet

(En euros.)

CATÉGORIE NIVEAU 3 ANS 6 ANS 9 ANS 12 ANS 15 ANS
 et plus

Ouvriers employés, agent de 
maîtrise et techniciens

1 34,20 68,41 102,61 136,82 171,02

2 35,21 70,42 104,62 139,83 174,04

3 36,22 71,43 107,64 142,85 179,07

4 37,22 74,44 111,67 148,89 186,11

5 39,23 78,47 117,70 156,94 196,17

6 42,25 84,50 126,76 169,01 211,26

7 47,28 94,56 140,84 189,13 235,40

8 54,32 107,64 160,96 214,28 267,60
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(En euros.)

CATÉGORIE NIVEAU 2 ANS 3 ANS 4 ANS 5 ANS 6 ANS 7 ANS 8 ANS 9 ANS 10 ANS
 et plus

Cadres

9 59,35 88,53 118,71 148,89 179,07 209,25 239,43 269,61 299,79

10 83,50 124,74 167,00 208,24 250,49 291,74 333,99 375,24 417,49

11 99,59 149,89 200,19 250,49 300,79 350,09 400,39 450,69 500,99

12 116,70 175,04 233,39 291,74 350,09 408,44 466,78 525,13 584,49

Fait à Paris, le 6 juillet 2016.

(Suivent les signatures.)


		2016-10-24T11:01:28+0200
	75015 Paris
	D.I.L.A.




