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AVENANT N° 1 DU 26 AVRIL 2016
AU PROTOCOLE N° 158 DU 30 NOVEMBRE 2015
RELATIF AU REGIME COLLECTIE DE PREVOYANCE

NOR : ASET1650972M
IDCC : 783

Entre
FEGAPEI-SYNEAS
D’une part, et

ESS CFDT
FFASS CFE-CGC

CFTC santé sociaux
D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

PREAMBULE

Le protocole n° 158 en date du 30 novembre 2015 a été agréé par arrété paru au Journal officiel
du 7 avril. Ce protocole n° 158 prévoit une entrée en vigueur au 1¢ janvier 2016. Certaines disposi-
tions sont difficilement compatibles avec une forme de rétroactivité. Il en est ainsi des modifications
de la cotisation au régime de prévoyance, de la baisse de la garantie déces et de 'entrée en vigueur de
la subrogation.

Article 1¢

Modification de l'entrée en vigueur
de certaines dispositions du protocole 158

Les entrées en vigueur des dispositions suivantes sont modifiées :
a) Larticle 7.1.6 « Taux de cotisation »

Les nouveaux taux de cotisation des salariés cadres et non-cadres (au sens de l'article 1¢" du proto-
cole n° 158) entrent en vigueur au 1 avril 2016.

b) Larticle 7.1.4 « Garanties »

1. Garantie capital déces
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La modification de la garantie capital déces entre en vigueur pour tous les déces intervenus a
compter du lendemain de la parution de l'arrété d’agrément au journal officiel, soit le 8 avril 2016.
Pour tout fait générateur intervenant postérieurement a cette date, les garanties du protocole 158
sappliqueront. Avant cette date, les anciennes garanties s’appliquent.

¢) Larticle 7.1.4 « Garanties »

3. Garantie incapacité temporaire

Mise en place de la subrogation
La mise en place de la subrogation entre en vigueur le 1 mai 2016. Pour tous les arréts de travail
intervenant & compter de cette date (1 mai compris) ou faisant 'objet d’un renouvellement, la
subrogation sera mise en place pour la durée définie a I'article 7.1.4.3.
Article 2
Effet et formalités

Conformément a l'article L. 314-6 du code de I'action sociale et des familles, le présent avenant
sera soumis a la procédure d’agrément.

Les dispositions entrent en vigueur selon les dates renseignées a 'article 1« du présent avenant.

Il sera également soumis aux formalités de dépot, selon les dispositions légales et réglementaires.
Fait a Paris, le 26 avril 2016.

(Suivent les signatures.)
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