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Convention collective

IDCC : 8215. – ENTREPRISES AGRICOLES DE DÉSHYDRATATION
(Champagne-Ardenne)

(20 mars 1970)
(Etendue par arrêté du 16 juillet 1971,

Journal offi ciel du 17 août 1971)

AVENANT N° 126 DU 29 AVRIL 2016

NOR : AGRS1697259M

IDCC : 8215

Entre

Fédération des déshydrateurs de la région Champagne-Ardenne

D’une part, et

FGTA-FO pour la région Champagne-Ardenne

Unions départementales des syndicats CFDT

Syndicat CFE-CGC

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

L’annexe I prévue à l’article 11 de la convention collective du 20 mars 1970 concernant la 
valeur horaire du point est remplacée par le barème annexé au présent avenant et prend effet 
au 1er mai 2016.

Article 2

Les dispositions de l’avenant n° 125 du 21 janvier 2014 sont abrogées au 1er mai 2016.

Article 3

Les salariés présents le 30 avril 2016, ayant été employés du 1er janvier au 30 avril 2016, bénéficie-
ront d’une prime de 50 € brut. Cette prime sera proratisée pour les salariés partiellement employés 
au cours de cette période.

Article 4

La prime de pause prévue à l’article 26 de la convention collective, est fixée à 2,70 € indexés sur la 
valeur du point.
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Article 5

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant qui sera déposé à l’unité territo-
riale de la Marne de la direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, 
du travail et de l’emploi d’Alsace Champagne-Ardenne Lorraine.

Fait à Châlons-en-Champagne, le 29 avril 2016.

(Suivent les signatures.)
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ANNEXE

BARÈME DES SALAIRES AU 1ER MAI 2016

(En euros.)

Salaire Salaire Salaire
CATEGORIES Niveau Indice mensuel mensuel

horaire base 151,67h base 162,5h*
Conducteur engins agricoles 1 135 9,70 1 471,89 1 603,19

2 155 10,59 1 605,56 1 748,78
3 165 11,03 1 673,18 1 822,44

Chef d'équipe plaine 1 175 11,70 1 774,59 1 932,89
Chef de plaine 1 190 12,70 1 926,70 2 098,57

2 205 13,71 2 078,80 2 264,25
3 220 14,71 2 230,91 2 429,92

Conducteur de camion 1 140 9,94 1 507,23 1 641,68
2 150 10,37 1 573,29 1 713,64
3 160 10,82 1 640,89 1 787,27
4 165 11,03 1 673,18 1 822,44

Conducteur engins manutention 1 135 9,70 1 471,89 1 603,19
2 140 9,94 1 507,23 1 641,68
3 150 10,37 1 573,29 1 713,64

Assistant de fabrication 1 135 9,70 1 471,89 1 603,19
2 145 10,15 1 539,49 1 676,82
3 150 10,37 1 573,29 1 713,64

Pilote d'installation 1 155 10,59 1 605,56 1 748,78
2 165 11,03 1 673,18 1 822,44
3 175 11,70 1 774,59 1 932,89

Chef d'équipe fabrication 1 185 12,37 1 875,99 2 043,35
Responsable fabrication 1 210 14,04 2 129,51 2 319,47
Responsable d'usine 1 240 16,05 2 433,72 2 650,83
Agent d'entretien 1 145 10,15 1 539,49 1 676,82

2 160 10,82 1 640,89 1 787,27
3 180 12,03 1 825,29 1 988,12

Chef d'équipe entretien 1 195 13,04 1 977,40 2 153,80
Responsable atelier 1 205 13,71 2 078,80 2 264,25

2 225 15,04 2 281,61 2 485,15
Agent de silo 1 145 10,15 1 539,49 1 676,82

2 155 10,59 1 605,56 1 748,78
Chef d'équipe silo 1 170 11,37 1 723,89 1 877,67
Responsable stockage 1 210 14,04 2 129,51 2 319,47
Ouvrier de déshydratation 1 135 9,70 1 471,89 1 603,19
Secrétaire 1 155 10,59 1 605,56 1 748,78

2 175 11,70 1 774,59 1 932,89
Secrétaire de direction 1 205 13,71 2 078,80 2 264,25
Assistante de direction 1 240 16,05 2 433,72 2 650,83
Agent administratif 1 135 9,70 1 471,89 1 603,19

2 145 10,15 1 539,49 1 676,82
3 155 10,59 1 605,56 1 748,78

Comptable 1 175 11,70 1 774,59 1 932,89
2 190 12,70 1 926,70 2 098,57
3 205 13,71 2 078,80 2 264,25

Responsable comptabilité 1 215 14,37 2 180,21 2 374,70
2 225 15,04 2 281,61 2 485,15

Chef comptable 1 240 16,05 2 433,72 2 650,83
Contrôleur de gestion 1 225 15,04 2 281,61 2 485,15
Responsable ressources humaines 1 225 15,04 2 281,61 2 485,15

2 240 16,05 2 433,72 2 650,83
Aide laborantin 1 135 9,70 1 471,89 1 603,19

2 140 9,94 1 507,23 1 641,68
3 150 10,37 1 573,29 1 713,64

Technico commercial 1 185 12,37 1 875,99 2 043,35
2 200 13,37 2 028,10 2 209,02
3 220 14,71 2 230,91 2 429,92

* Horaire réel, il est tenu compte des majorations pour heures supplémentaires
Les coefficients 100 à 160 inclus sont établis sans référence à une valeur de point.
Valeur du point hiérarchique à partir du  coefficient 165 : 0,066859
Aucun salaire ne saurait être inférieur au SMIC fixé par voie réglementaire à 9,67 € par heure à compter du 1er janvier 2016
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