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NOR : ASET1651034M
IDCC : 959

Entre
SNMB
SLBC
SDB

D’une part, et
ESS CEDT
FFASS CFE-CGC

CFTC santé sociaux
Pharmacie LABM FO

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1¢

Le premier tiret de I'alinéa 1 de l'article 5 de I'accord du 3 octobre 2005 modifié par 'avenant du
2 décembre 2009 et 'avenant du 3 juin 2013 est abrogé et remplacé par les dispositions suivantes :

« — les frais de fonctionnement de I'association de gestion des fonds du paritarisme, notamment
les frais afférents au personnel de 'association ; ».

Article 2

Les dispositions ci-apres de l'article 5 de 'accord du 3 octobre 2005 modifié par I'avenant du
2 décembre 2009 et 'avenant du 3 juin 2013 :

« Dans I’hypothése ot en fin d’année civile le montant des dépenses engagées sur I'année civile de
référence (exemple 'année 2013) serait inférieur au montant de la collecte de cotisations de cette
méme année (exemple 'année 2013), les parties conviennent d’affecter la différence comme suit :

— dans la limite d’'un montant de 60 000,00 € (soixante mille euros) :

— pour moitié¢ au financement d’actions en faveur du développement du paritarisme engagées
directement par les organisations syndicales représentatives de salariés au niveau de la branche,
cette part étant répartie de maniere égale entre elles ;
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— et pour l'autre moitié au financement d’actions en faveur du développement du paritarisme
engagées directement par les organisations syndicales représentatives d’employeurs de la
branche, cette part étant répartie également de maniere égale entre elles,

— et pour le solde, s'il y a lieu, aux dépenses visées a I'alinéa 1 du présent article de 'année ou des
années suivantes »

sont abrogées et remplacées par les dispositions suivantes :

« En outre, et dans la limite des fonds disponibles aprés paiement des dépenses ci-dessus visées,
les parties conviennent de réserver une enveloppe financiére annuelle, appelée dotation annuelle
aux actions en faveur du développement du paritarisme, d’'un montant maximum de 80 000,00 €
(quatre-vingt mille euros) destinée :

— pour moitié au financement d’actions en faveur du développement du paritarisme engagées
directement par les organisations syndicales représentatives de salariés au niveau de la branche,
cette part étant répartie de maniere égale entre elles ;

— et pour l'autre moitié au financement d’actions en faveur du développement du paritarisme
engagées directement par les organisations syndicales représentatives d’employeurs de la
branche, cette part étant répartie également de maniere égale entre elles.

Le conseil d’administration de I'association AGPBM fixera chaque année dans la limite précitée
de 80 000,00 € le montant annuel réservé a cette dotation. »

Article 3

Toutes les références aux « laboratoires d’analyses médicales extrahospitaliers » dans 'accord du
3 octobre 2005 modifié par 'avenant du 2 décembre 2009 et 'avenant du 3 juin 2013 sont rempla-
cées par la référence aux « laboratoires de biologie médicale extrahospitaliers ».

Il en est ainsi dans le préambule de I'accord du 3 octobre 2005 modifié, ainsi qu'a l'article 1, a
Iarticle 2, a 'article 4, 4 I'article 5 de cet accord.

Article 4

Le présent avenant entrera en vigueur a partir du premier jour suivant la date de son dépor effec-
tué conformément aux dispositions [égales.

Les dispositions de I'avenant portant révision se substitueront de plein droit a celles de 'accord
du 3 octobre 2005 modifié par I'avenant du 2 décembre 2009 et I'avenant du 3 juin 2013 qu’elles
modifient a compter de leur date d’entrée en vigueur.

Lextension du présent avenant sera demandée par la partie la plus diligente.
Fait a Paris, le 9 juin 2016.

(Suivent les signatures.)
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