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Entre
IFEC
ECF

D’une part, et
CFE-CGC
CFTC CSEFV
FEC FO
F3C CEDT
ESE CGT

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit

PREAMBULE

Le 13 décembre 2015 un accord collectif de branche a été conclu sur les taux a appliquer en
matiere de contributions au financement de la formation professionnelle.

Cet accord a prévu une contribution conventionnelle pour les cabinets dont effectif se situe entre
10 et 49 salariés en référence aux contributions légales différentes selon que effectif se situe en dega
ou au-dela de 10 salariés.

La loi n° 2015-1785 du 29 décembre 2015 article 15.1I ayant remplacé leffectif de 10 par
11 salariés, les organisations salariales et patronales se sont rencontrées pour adapter 'accord du
13 décembre 2015.

En conséquence, il est convenu ce qui suit :.
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Article 1¢
1.1. Les contributions légales sont celles prévues par le code du travail.
Le tableau en annexe se substitue a celui annexé 4 'accord daté du 13 décembre 2015.

1.2. La contribution conventionnelle égale 2 0,3 % de la masse salariale est applicable aux cabinets
de 11 2 49 salariés.

1.3. Le tableau, annexé au présent avenant qui se substitue a celui annexé a I'accord daté du
13 décembre 2015, rappelle les cotisations applicables selon Ieffectif.
Article 2

Le présent avenant s'applique a la collecte des contributions dues au titre de 'année 2016 et il
p ppliq
entre en vigueur  compter de la parution au Journal officiel de 'arrété ministériel I'étendant.

Il cessera de produire effet en méme temps que laccord qu’il modifie Cest-a-dire le
31 décembre 2016.

Le secrétariat de la commission paritaire est mandaté pour demander au ministere du travail I'ex-
tension du présent avenant qui fait l'objet des formalités de publicité et de dépot prévues par la
réglementation.

Fait 4 Paris, le 9 septembre 2016.

(Suivent les signatures.)
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ANNEXE

Taux de contribution légale

(En pourcentage.)
CABINETS CABINETS CABINETS CABINETS
de moins de 11 @moins | de50amoins | de 300 salariés
de 11 salariés de 50 salariés | de 300 salariés et plus
Contributions 0,65 1
Répartition des contributions
Congé individuel de formation (CIF) 0,15 0,20 0,20
Plan de formation 0,40 0,20 0,10
Professionnalisation 0,15 0,30 0,30 0,40
Compte personnel de formation (CPF) 0,20 0,20 0,20
Fonds paritaire de sécurisation des par 0,15 0,20 0,20
cours professionnels (FPSPP)
Taux de contribution conventionnelle
(En pourcentage.)
CABINETS CABINETS CABINETS CABINETS
de moins de 11 & moins de 50 d moins | de 300 salariés
de 11 salariés de 50 salariés | de 300 salariés et plus
Contributions 0,55 1,3
Répartition des contributions
Congé individuel de formation (CIF) 0,15 0,20 0,20
Plan de formation 0,40 0,50 0,10
Professionnalisation 0,15 0,30 0,30 0,40
Compte personnel de formation (CPF) 0,20 0,20 0,20
Fonds paritaire de sécurisation des par 0,15 0,20 0,20
cours professionnels (FPSPP)
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