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Convention collective

IDCC : 9441. – EXPLOITATIONS DE POLYCULTURE,
DE VITICULTURE ET D’ÉLEVAGE

(Loire-Atlantique)
(15 avril 2003)

(Étendue par arrêté du 15 juillet 2003,
Journal offi ciel du 5 août 2003)

AVENANT N° 19 DU 10 JANVIER 2017
RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX AU 1ER FÉVRIER 2017

NOR : AGRS1797062M
IDCC : 9441

Entre

FNSEA de Loire-Atlantique

Confédération paysanne de Loire-Atlantique

Association viticole de la région nantaise

Syndicat des vignerons indépendants nantais

Service de remplacement 44

D’une part, et,

FGA CFDT transformation agroalimentaire de Nantes et la région-production agricole de Loire-
Atlantique

UD CFTC de la Loire-Atlantique

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Les valeurs de salaires figurant à l’annexe II correspondant aux emplois définis à l’article 7.01 de la 
convention collective sont les suivantes :

(En euros.)

COEFFICIENT CATÉGORIES D’EMPLOI SALAIRES AU 1ER FÉVRIER 2017 
(base 151,67 heures)

Niveau Échelon Horaire Mensuel

120
I

Emplois d’exécution
– 9,76 1 480,30

210
220

II
Emplois spécialisés

1
2

9,80
10,04

1 486,37
1 522,77
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COEFFICIENT CATÉGORIES D’EMPLOI SALAIRES AU 1ER FÉVRIER 2017 
(base 151,67 heures)

310
320

III
Emplois qualifi és

1
2

10,26
10,54

1 556,13
1 598,60

410
420

IV
Emplois hautement

qualifi és

1
2

11,14
11,54

1 689,60
1 750,27

Emploi de techniciens et agents de maîtrise (TAM)

510
520

I
1. Technicien

2. Technicien et
agent de maîtrise

12,46
13,09

1 889,81
1 985,36

600 II Technicien et agent
de maîtrise 13,81 2 094,56

Emplois de cadres

700
800

I
II –

15,56
18,65

2 359,99
2 828,65

Article 2

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant.

Fait à Nantes, le 10 janvier 2017.

(Suivent les signatures.)
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