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Brochure n° 3240

Convention collective nationale

IDCC : 1487. – HORLOGERIE-BIJOUTERIE
(Commerce de détail)

AVENANT N° 34 DU 2 MARS 2017
RELATIF AUX CERTIFICATS DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE

NOR : ASET1750663M
IDCC : 1487

Entre

UBH

D’une part, et

FNECS CFE-CGC

CSFV CFTC

FS CFDT

FEC FO

FCS CGT

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

PRÉAMBULE

Convaincus par la nécessité de renforcer la professionnalisation et l’évolution de carrière des sala-
riés relevant des entreprises du secteur, les partenaires sociaux ont engagé une large réflexion sur les 
parcours professionnels de la branche.

Les résultats de l’étude prospective des métiers menée à ce titre par la branche et l’observatoire de 
son OPCA de référence, le FORCO, ont mis en exergue la nécessité de reconnaître l’évolution des 
métiers du commerce de détail horlogerie-bijouterie.

Les travaux réalisés par les membres de la CPNEFP ont ainsi conduit à repenser l’architecture du 
parcours de formation et les certificats de qualification professionnelle (CQP) mis en place en 2002 
pour répondre à ces changements et accompagner les entreprises dans cette démarche.

C’est dans ce contexte qu’ont été créés et arrêtés trois nouveaux CQP par la CPNEFP du 
25 janvier 2017 et que les signataires du présent avenant décident de modifier l’accord du 22 sep-
tembre 2002 de la convention collective du commerce de détail horlogerie-bijouterie et son ave-
nant n° 14, dans les conditions déterminées ci-après.

MINISTÈRE DU TRAVAIL

CONVENTIONS COLLECTIVES
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Article 1er

Détermination des nouveaux certifi cats de
qualifi cation professionnelle

Vu l’accord-cadre du 27 mars 2001, des certificats de qualification professionnelle dont le contenu, 
les modalités d’évaluation et de validation ont été arrêtés par la CPNEFP du 25 janvier 2017 sont 
créés pour les métiers suivants :

– conseiller et conseillère de vente horlogerie-bijouterie ;
– adjoint et adjointe au responsable de magasin ;
– responsable de magasin.

Ils annulent et remplacent dans leur totalité les CQP instaurés par l’accord du 22 septembre 2002 
et l’avenant n° 14 y afférent du 24 novembre 2005.

Sont comprises en annexe du présent avenant :
– annexe I : organisation et articulation des CQP horlogerie-bijouterie ;
– annexe II : référentiel CQP conseiller et conseillère de vente horlogerie-bijouterie ;
– annexe III : référentiel CQP adjoint et adjointe au responsable de magasin horlogerie-bijoute-

rie ;
– annexe IV : référentiel CQP responsable de magasin horlogerie-bijouterie.

Article 2

Champ d’application territoriale et professionnelle

Le champ d’application du présent avenant est celui de la convention collective nationale du com-
merce de l’horlogerie-bijouterie.

Article 3

Durée et entrée en vigueur

Conclu pour une durée déterminée de 3 ans, le présent avenant sera renouvelé d’année en année 
par tacite reconduction.

Il entrera en vigueur au lendemain de son dépôt auprès de la direction générale du travail.

Article 4

Publicité et extension

Le présent avenant sera notifié à l’ensemble des organisations syndicales représentatives.

À l’issue du délai d’opposition, il sera déposé à la DGT et son extension sera demandée.

Un exemplaire sera également déposé en conseil de prud’hommes.

Fait à Paris, le 2 mars 2017.

(Suivent les signatures.)
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