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Entre

UIT

D’une part, et

FS CFDT

CMTE CFTC

THC CGT

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Le premier paragraphe de l’article 13.2 est modifié comme suit :

Les entreprises employant au minimum 11 salariés entrant dans le champ d’application du pré-
sent accord doivent effectuer avant le 1er mars de chaque année, à OPCALIA – organisme paritaire 
collecteur agrée (OPCA) de la branche textile – un versement correspondant à :

– 1 % des rémunérations versées au cours de l’année précédente en application des textes législa-
tifs et réglementaires ;

– 0,2 % des rémunérations versées au cours de l’année précédente. Toutefois cette dernière 
contribution est instituée pour une durée limitée aux années 2015, 2016 et 2017 (collectes 
de février 2016, février 2017 et février 2018).

Article 2

Les parties signataires conviennent de demander l’extension du présent accord, qui sera déposé 
auprès de la direction générale du travail du ministère du travail.

Fait à Paris, le 6 juillet 2017.

(Suivent les signatures.)

MINISTÈRE DU TRAVAIL
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