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Brochure n° 3123

Convention collective nationale

IDCC : 3032. – ESTHÉTIQUE, COSMÉTIQUE ET ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
ET PROFESSIONNEL LIÉ AUX MÉTIERS DE L’ESTHÉTIQUE

ET DE LA PARFUMERIE

AVENANT N° 15 DU 22 JUIN 2017
MODIFIANT LE POINT 7.9 DE L’ARTICLE 14 « FORMATION PROFESSIONNELLE »

ET L’ARTICLE 11 « CLASSIFICATIONS ET DÉFINITIONS DES EMPLOIS »

NOR : ASET1750970M

IDCC : 3032

Entre

FIEPPEC

UNIB

CNAIB

D’une part, et

FNECS CFE-CGC

FGTA FO

CSFV CFTC

FS CFDT

FCS UNSA

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Préambule

Cet avenant :

– annule et remplace le point 7.9 de l’article 14 (formation professionnelle) ;

– modifie l’article 11 – point 6 (classifications et définitions des emplois) qui a été modifié en date 
du 18 octobre 2012 par l’avenant n° 1 de la convention collective nationale de l’esthétique – 
cosmétique et de l’enseignement technique et professionnel lié aux métiers de l’esthétique et de 
la parfumerie.
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Article 2

Modifi catif de l’article 14

Article 14

Formation professionnelle continue

7. CQP

7.9. Certificats de formation reconnus par la branche

La CPNE-FP reconnaît cinq CQP mis en place par la branche :
– CQP maquilleur conseil animateur défini par le cahier des charges et le référentiel du 

16 mars 2009 ;
– CQP SPA praticien défini par le cahier des charges et le référentiel du 16 juin 2010 ;
– CQP SPA manager défini par le cahier des charges et le référentiel du 16 juin 2010 ;
– CQP styliste ongulaire défini par le cahier des charges du 6 janvier 2011 ;
– CQP esthétique sociale défini par le cahier des charges du 21 juin 2017 (géré par la CPNE-FP 

de l’esthétique – cpne-fp-esthetique@orange.fr).

S’ajouteront les CQP créés ultérieurement par la branche en CPNE-FP.

Article 3

Modifi catif de l’article 11

Le titulaire d’un CQP esthétique sociale débutant sera positionné dans la grille de la classifica-
tion :

– au coefficient 175 – Esthéticien social titulaire d’un diplôme en esthétique et du CQP esthé-
tique sociale défini par la CPNE-FP de l’esthétique exécutant les tâches prévues dans le référen-
tiel d’activité.

Article 4

Durée de l’avenant

Le présent avenant est conclu pour une durée indéterminée.

Article 5

Dépôt et extension

Le présent avenant sera déposé, par le secrétariat de la CPNE-FP ou de la CPPNI, auprès des ser-
vices centraux du ministère chargé du travail, à la direction générale du travail.

En cas de défaillance du secrétariat le présent accord pourra être déposé par toute autre organisa-
tion représentative signataire du présent accord.

Les parties signataires conviennent de solliciter l’extension du présent avenant, en application des 
dispositions de l’article L. 2261-15 du code du travail.

Article 6

Date d’effet

Les dispositions du présent avenant entreront en vigueur à compter du 1er jour du mois suivant la 
date de l’extension.

Fait à Paris, le 22 juin 2017.

(Suivent les signatures.)
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