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Convention collective

IDCC : 9631. – EXPLOITATIONS ET ENTREPRISES AGRICOLES
(Puy-de-Dôme)

(25 octobre 1978)
(Étendue par arrêté du 11 avril 1979,

Journal offi ciel du 27 avril 1979)

AVENANT N° 96 DU 4 JUILLET 2017
RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX AU 1ER JUILLET 2017

NOR : AGRS1797201M
IDCC : 9631

Entre

Fédération nationale des syndicats d’exploitants agricoles 63

Syndicat des producteurs de l’horticulture et des pépinières

Syndicat des entrepreneurs du territoire du Puy-de-Dôme

D’une part, et

Syndicat général agroalimentaire du Puy-de-Dôme CFDT

FSCOPA CFTC

SNCEA CFE-CGC

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

L’article 1er de l’annexe II « Salaires » de la convention collective est remplacé par les dispositions 
suivantes :

« Les salaires afférents aux catégories d’emploi s’établissent comme suit :

(En euros.)

CATÉGORIE
SALAIRE HORAIRE SALAIRE MENSUEL

Niveau Échelon

I
1 (*)
2

9,79
10,05

1 484,85
1 524,28

II
1
2

10,12
10,42

1 534,90
1 580,40

III
1
2

10,50
10,68

1 592,54
1 619,84
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CATÉGORIE
SALAIRE HORAIRE SALAIRE MENSUEL

Niveau Échelon

IV
1
2

11,15
11,38

1 691,12
1 726,00

(*) Ce salaire conventionnel n’est applicable qu’après 3 mois d’ancienneté dans l’entreprise.

Article 2

La valeur du point cadre est fixée à 5,80 € pour 100 points.

Article 3

Le présent avenant, dont les parties signataires demandent l’extension, prendra effet le 1er juil-
let 2017.  

Fait à Clermont-Ferrand, le 4 juillet 2017.

(Suivent les signatures.)
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