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Convention collective nationale

IDCC : 3203. – STRUCTURES ASSOCIATIVES DE PÊCHE DE LOISIR
ET DE PROTECTION DU MILIEU AQUATIQUE

(22 juin 2013)

AVENANT N° 4 DU 27 JANVIER 2017

RELATIF AUX SALAIRES MINIMA CONVENTIONNELS AU 1ER JANVIER 2017
NOR : ASET1751076M

IDCC : 3203

Entre

SNSAPL

D’une part, et

UNSA Sport 3s

FGA CFDT

SNCEA CFE-CGC

FEETS FO

CFTC AGRI

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

La grille de rémunérations minimales fait l’objet de la revalorisation suivante.

(En euros.)

POSITIONNEMENT RÉMUNÉRATION MINIMALE
 (mensuel)

Niveau VI

3e échelon 2 753,31

2e échelon 2 595,80

1er échelon 2 441,44

Niveau V

3e échelon 2 337,47

2e échelon 2 181,54

1er échelon 2 077,58
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POSITIONNEMENT RÉMUNÉRATION MINIMALE
 (mensuel)

Niveau IV

3e échelon 1 973,62

2e échelon 1 817,69

1er échelon 1 765,70

Niveau III

2e échelon 1 661,75

1er échelon 1 609,78

Niveau II

2e échelon 1 571,75

1er échelon 1 528,33

Niveau I 1 508,69

Article 2

La présente grille de rémunérations minimales est applicable à compter du 1er janvier 2017.

Le présent avenant fera l’objet des mesures de publicité et de dépôt en vigueur.

Fait à Paris, le 27 janvier 2017.

(Suivent les signatures.)
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