MINISTERE DE L’AGRICULTURE ET DE L’ALIMENTATION

CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective

IDCC : 8542. — SECTEUR DE LA PRODUCTION AGRICOLE
(Vienne)
ENTREPRISES DE TRAVAUX AGRICOLES ET RURAUX
(Vienne et Deux-Sévres)
(23 décembre 1999)
(Etendue par arrété du 26 juin 2000,
Journal officiel du 13 juillet 2000)

AVENANT N° 51 DU 8 DECEMBRE 2016
RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX DES SALARIES NON CADRES
AU 1™ JANVIER 2017

NOR : AGRS1897005M
IDCC : 8542

Entre :
Fédération nationale des syndicats d’exploitants agricoles de la Vienne (FNSEA 86) ;

Syndicat des entrepreneurs des territoires de travaux agricoles forestiers et ruraux de la Vienne

(EDT 86),
D’une part, et

Syndicat général agroalimentaire CFDT de la Vienne ;
Syndicat général agroalimentaire CFDT des Deux-Sévres ;
Syndicat national des cadres d’entreprises agricoles CFE-CGC ;
Fédération CFTC-Agri de la Vienne et des Deux-Sevres,

D’autre part,
il a été convenu ce qui suit :
Article 1¢

Larticle 36 de la convention est complété par les dispositions suivantes :

Les taux des salaires horaires ainsi que le salaire mensuel pour les catégories professionnelles pré-
vues a l'article 15 de la convention collective sont ainsi fixés :

(En euros.)
CATEGORIE
TAUX HORAIRE SALAIRE MENSUEL
Niveau Echelon (pour 151,67 heures)
| - 9,75 1478,78
I 1 10,03 1521,25
2 10,11 1 533,38
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CATEGORIE
TAUX HORAIRE SALAIRE MENSUEL
Niveau Echelon (pour 151,67 heures)
" 1 10,31 1 563,72
2 10,42 1580,40
v 1 10,79 1 636,52
2 1,42 1732,07
Article 2

Les parties signataires demandent 'extension du présent avenant, qui prendra effet au 1 jan-
vier 2017.

Article 3

Un exemplaire du présent avenant sera remis a chacune des organisations syndicales et cinq autres

déposés au siege du service départemental de l'inspection du travail, de 'emploi et de la politique
sociale agricole de la Vienne.

Fait a Saint-Benotit, le 8 décembre 2016.

(Suivent les signatures.)
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