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Convention collective

IDCC : 9561. – EXPLOITATIONS AGRICOLES
(Morbihan)

(21 mai 1980)
(Étendue par arrêté du 25 juillet 1980,

Journal offi ciel du 26 août 1980)

AVENANT N° 75 DU 6 JANVIER 2017
RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX

NOR : AGRS1897009M
IDCC : 9561

Entre :

Fédération départementale des syndicats d’exploitants agricoles du Morbihan,

D’une part, et

Syndicat FGA CFDT du Morbihan ;

Syndicat SNCEA CFE-CGC du Morbihan ;

Syndicat CGT-FO du Morbihan,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Le chapitre Ier de l’annexe III de la convention collective, intitulé « Salaires », est modifié de la 
façon suivante :

« En application de l’article 13 de la convention collective et sous réserve du respect de la régle-
mentation relative au salaire minimum interprofessionnel de croissance, les salaires minima affé-
rents à chaque emploi de salarié d’exploitation agricole défini à l’annexe I sont fixés comme suit, à 
compter du 1er jour du mois suivant la date de publication au Journal officiel de l’arrêté d’extension 
et au plus tard le 1er avril 2017 :

(En euros.)

APPELLATION COEFFICIENT SALAIRE
 horaire

SALAIRE MENSUEL
 pour 151,67 heures

Ouvrier d’exécution Niveau I, échelon 1 110 9,76 1 480,30

Ouvrier d’exécution Niveau I, échelon 2 120 9,98 1 513,67

Ouvrier spécialisé Niveau II, échelon 1 210 10,03 1 521,25

Ouvrier spécialisé Niveau II, échelon 2 220 10,07 1 527,32

Ouvrier qualifi é Niveau III, échelon 1 310 10,21 1 548,55
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APPELLATION COEFFICIENT SALAIRE
 horaire

SALAIRE MENSUEL
 pour 151,67 heures

Ouvrier qualifi é Niveau III, échelon 2 320 10,49 1 591,02

Ouvrier hautement qualifi é Niveau IV, échelon 1 410 11,30 1 713,87

Ouvrier hautement qualifi é Niveau IV, échelon 2 420 11,72 1 777,57

Personnel d’encadrement Niveau V, échelon 1 : contre-
maître

510 11,89 1 803,36

Personnel d’encadrement Niveau V, échelon 2 : res-
ponsable adjoint d’exploi-
tation

520 13,27 2 012,66

Personnel d’encadrement Niveau VI, échelon 1 : res-
ponsable d’exploitation

610 14,59 2 212,87

Personnel d’encadrement Niveau VI, échelon 2 : direc-
teur d’exploitation

620 17,05 2 585,97

Article 2

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant, qui sera déposé à l’unité dépar-
tementale du Morbihan de la direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consom-
mation, du travail et de l’emploi.

Fait à Vannes, le 6 janvier 2017.

(Suivent les signatures.)
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