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Convention collective régionale

IDCC : 8234. – EXPLOITATIONS HORTICOLES
(Haute-Normandie)

(2 octobre 1967)
(Étendue par arrêté du 19 août 1968,

Journal offi ciel du 2 octobre 1968)

AVENANT N° 51 DU 16 JANVIER 2018

RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX AU 1ER JANVIER 2018
NOR : AGRS1897043M

IDCC : 8234

Entre :

Fédération nationale des horticulteurs et pépiniéristes de Haute-Normandie,

D’une part, et

Union professionnelle régionale de l’agroalimentaire CFDT de Haute-Normandie ;

Fédération CFTC de l’agriculture CFTC-Agri ;

FGTA FO ;

SNCEA CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Les dispositions de l’annexe II de la convention collective sont abrogées et remplacées par les sui-
vantes :

« À compter du 1er janvier 2018, les salaires minimaux sont ainsi fixés :

(En euros.)

NIVEAU ÉCHELON SALAIRE HORAIRE SALAIRE MENSUEL
 (base 151,67 heures)

Emplois non cadres, ouvriers, employés

I
1 9,88 1 498,50

2 9,98 1 513,67

II
1 10,00 1 516,70

2 10,04 1 522,77

III 1 10,09 1 530,35

2 10,16 1 540,97
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NIVEAU ÉCHELON SALAIRE HORAIRE SALAIRE MENSUEL
 (base 151,67 heures)

IV
1 10,30 1 562,20

2 10,97 1 663,82

Techniciens et agents de maîtrise

I

1 Technicien 11,68 1 771,51

2 Technicien 11,80 1 789,71

2 Agent de maîtrise 11,86 1 798,81

II Technicien
II Agent de maîtrise

–
12,19 1 848,86

12,29 1 864,02

Cadres

I – 15,44 2 341,78

II – 19,97 3 028,85

Article 2

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant, qui sera déposé à la DIRECCTE 
de Normandie, unité départementale de Seine-Maritime, cité administrative, 2, rue Saint-Sever, 
76032 Rouen Cedex.

Fait à Rouen, le 16 janvier 2018.

(Suivent les signatures.)
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