MINISTERE DU TRAVAIL

CONVENTIONS COLLECTIVES

Conventions collectives

PRESSE QUOTIDIENNE NATIONALE

IDCC : 214. — Ouvriers des entreprises
de la région parisienne

IDCC : 306. — Cadres techniques
de la presse quotidienne parisienne

IDCC : 394. - Employés de la presse
quotidienne parisienne

IDCC : 509. — Cadres administratifs
de la presse quotidienne parisienne

AVENANT N° 6 DU 22 DECEMBRE 2017
A L’ACCORD DE PREVOYANCE DU 16 AVRIL 1998

NOR : ASET1850285M
IDCC : 274

Entre :
SPQN,

D’une part, et
UFICT CGT ;
SGLCE CGT
SIPC CGT,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Afin de tenir compte des évolutions de la réglementation applicables aux contrats responsables, les
partenaires sociaux conviennent de modifier les conditions de la couverture santé mise en place par
'accord du 16 avril 1998 qui désigne la mutuelle nationale de la presse et du livre devenue uMEn
comme gestionnaire exclusif de 'accord.

La transformation des conditions d’éligibilité du contrat responsable imposant de revoir les garan-
ties, le module PQN devient un contrat responsable dont les prestations sont modifiées conformé-
ment 2 la grille jointe au présent avenant.

Afin de maintenir le niveau des remboursements, il est également mis en place une garantie sur-
complémentaire non responsable selon la grille jointe au présent avenant.

Les cotisations exprimées en pourcentage du plafond mensuel de la sécurité sociale, sont donc
ventilées de la fagon suivante.
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Par ailleurs, & compter du 1¢ janvier 2018, les cotisations du ticket modérateur (TM) solidaire de
la mutuelle ont été fixées a :

(En pourcentage.)
™ SOLlDAlRE. SALARIE ENFANT CONJOINT
toutes taxes comprises
Salarié actif 1,74 0,15 1,62
Maintien de droit 2,26 0,17 1,89

Donc la cotisation globale TM solidaire + module PQN + surcomplémentaire toutes taxes com-
prises s'éleve a :

(En pourcentage.)
SALARIE ENFANT CONJOINT
Salarié actif 2,85 0,36 2,46
Maintien de droit 3,93 0,38 3,30

Dans le cadre de cette démarche de responsabilisation et dans 'objectif de maitrise des dépenses
de santé, les partenaires sociaux conviennent de dresser au troisitme trimestre 2018 un bilan du
dispositif conclu dans le présent accord s’agissant notamment des dépassements d’honoraires. Pour
ce faire, les services techniques de la mutuelle uMEn seront sollicités pour fournir et commenter les
données de consommation nécessaires.

En application des articles D. 2231-2 et D. 2231-3 du code du travail, le présent accord est
déposé a la direction générale du travail du ministere du travail, de 'emploi, de la formation profes-
sionnelle et du dialogue social.

(Voir tableau page suivante.)
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Les prestations sont exprimees en peurcentage de la base de remboursement de la Sécurite sociale {BRY ou du plafond mensuel de la Securité sociale ou en euro $€1.La garantie TM et le mondule pan responsable répondent au
cahier des charges du contrat « responsable » defini & L'article L871i-1 du Code de la Sécurite sociale, la garantie surcomplementaire PQN n'y repond pas Seules sent retenues les deépenses afférentes a des actes donnant liew &
remboursement par la Sécurité sociale, sauf exception mentionnée ci-dessus. Les remboursements sont. limités aux frais engagés. Les remboursements de la Mutuelle en % de la BR indiqués ci-aprés incluent le rembourse ment
effectus parla Securité sociale pour ke contrat, de base

I T™ Module pqn responsable Surmm?:rl’;z:br;pqn R

Frais madicalx courants
Fharmacie 100% BR -
Consultations, vistes cEnéralistes - Médecing ayant adhéré & loptarnsoptam co ™ 100% BR TEX BR £,
Consultations, vistes cénéralistes - Médecins n'ayant pas adhéré a loptam. /optam co ™ 100% BR L% ER 20 BR
Consultations, visites specialistes - Medecing ayart adheré & loptams/optar <o 100% BR 1257 BR
Consultations, visites specialistes - Médecing nayant pas adhéré & l'optam.optam co o 100% BR 105X BR 20% BR
Consultations, vistes neurc-psychistres - Médecing ayant adhérs & loptam optam co ™ 1007 BR 20X BH £
Consuliations, visiies neurc-pgvchisires - Médecing n'svant pas adhéré & lopts mAoptam oo™ 1007 BR 5XBR 20% BR
Kinsitherapie, auxliaires medicaux et analyses 100% BR 156 BR -
Actes dimagere ot dechographie, acles echnigques medicaux hors heepralisation - - — R
Médscins ayant adhéré a loptam/optam oo™ 5
Actes dimagere et dechographie, ates technigues medicalx hors hosprtalsation - 100% BR ~
Médecins n'syant pas adhéréa loptam septam co ™
Frais de transport 100% BR -
F‘amcwﬁtn)n S5SUIE SCCiaUx /~ actes onereuxLE. oo £) 100% BR £
Hospitzlisstlon prise en cherge par 15 SEcur e soclale {1
Frais de séjour Hospitalisation remboursés par la Séarits sodale 100°% BR -
Horor aires miedicawe: et chirurgicaus: - Mededre ayant adhére a 'optamyoptam co (1)
{actes techrigues ATM, de dhirurgie ADC et daresthésie ADA) ARCFSIRR: ILTESER -
Heror aires médicaus et dhirurg caus - Médedrs n'avant pas achérs A |'optam/optam co (1) =
{actes tecdhnioues AT, de dhirurgie ADC et danesthésio ADA) AR SRR st
Forfait journalier (sars limitation de durée et par jour) 100% des frais réds -
Charmbre particdiere (sars limitalion dedurés et par jour) 2,2% du PSS -
Lit accompagrant enfant moire de 17 are (sans limitation de darée et par jour) 2,58% du PSS -
Lit accompagrant adute de 17 ans oupus e N
(lirnitaticn & 10 jours/an par bénéfidaire)
Dentaire
Saire centaires 100F7 ER -
Frothéses dertaires remboursées par la Securitésodale (rlay-oore indus) 12130 & e éntimte prsibie 4557 ER 3
Prothéses dentaires remboursdes par la Securite sodale ray-oore jndys) (P10 =i ewents b 5% B -
Prothése sur irmdant rernboursée par la Sécuritésodale dans la limite de 3 prothéses par an etpar 100 BR 8% BR dars lalimite de 745 € f an / _
benéfidaire - aver enterte préalable benéfidaire
Frothése sur imd ant remboursée par la Securitdsodale dans la limite de 3 prothéses par an etpar 10 B 335% BR dars lalimitede 848 € f an | .
bénéfidaire - sare entents préalable i bénéfidaire
Frothéses dentaires non rembours 885 par |3 SEoLrits sociale 12 ©e smte pralabie % du PSS _

ors protheses proviscires) fimitation 3 3 actes par an et par benéfid aire)
Profhéses dentaires hom rermboLrs 865 par |3 GELKtS sorlale (2 = & Ll 22 [P— R
thors protheses proviscires) Jimitation 3 3 actes par an et par benéfidairs) :
Crthodontie rerrbour sés par la Seourit sociale 485% BR. 5
Crthodonte non remboursée par [a Séounite sodale o
(ure seue fiois en début du traitemnent) SIS -
Implant dentaire {y compris chirurgie et cornectique) non remboursé par la S&curité sodale Jimitation D efmpant _
a3implants par an et par bergficiaire)
Optique
verres et montures rembourses par la Secunits sociale cf grille optique -
Lertilles de contact remboursées par la Séorit® sodale 40% ER 26% du PMSS fary bénéficiaire © -
Lertilles de contact non rerbolrsées par la Sécuritd sociale 10, 5% ot PMSS fanbénsficiaire 2
Chirurgie réfractive de | iceil 250 € f ceil -
Apparel
Prothéses auditives 100 BR ST BR 5
Files pour appareils auditifs 100P% BR 7P ER -
Petit appareillage (bas 3 varices, semelles orthopedigues, eft) 100F ER 21505 BR -
G ard apparell age (orthoer othéses, prothés es oodair s, et) 100° BR 17PG BR -
Prothéses mammaires o du PMSS farybénéficiare &
Cure thermele Thors thalassothérapiel rembolrsée par [rG&cunts sociale
Herr aires medicale: | | 100PAH BR | | -
Traternent thermal 1 100 BR. | | 3
ALfres prestations
Substituts nicotinigues remboursés par |3 Serite sodale S0€ -
Médecine douce (acLpUnCiECrs, homéopathes, oshécpathes ™, poddlogues et orthophonistes ron s0e® B
rembourses par |3 Searite sodale)
Allocation naissance (par enfant) 193 € -
Indermnité decés et £
Particpation de la caisse spériale de furérailles e 3
Services d
Service assistance & domicle vie quotiderne | oLl
Action sodale I our
B RS s, shei ol conmesan i hoes Statl et sactaln) (5) par consultation au acts dans | limite de 5 rembours ements par annde civike et par personne
i edde soinds 3 ntente piealable - p— (B régime ticket modérateur T indlus
(3) remboursement des modules PGH plsfoning & 300 SFR par an b par bén & cisive
(4) diplimeés dEtat de Kindsithérapie etfou enregistrd au répertoire national d'identification des professio nnels de santé (n®
FOELL)

irille optique : T™ module pqn responsable Surcomplémantaire pqn

1équipament complet {deip: verres « uhe montuire] tolis Las 24 mois & compter de [z date d'acquisitiond 'au meins un des deun éléments deL'équipement : ramené & L2 mois pour les bénéficiaires de moins de 18
ansou en cas de changament de dioptries sur prescription médicale et avec un remboursement maximum pour La monture ausein de l'équipamant,

Eguipement cemplet 4 cleux venes faible corection'™ 1007 BR ABTROE - | M
Equipement complet &1verre faible corection +1 werre moyenne correction @% 100F% BR. BLOED £ -TM
Egiuipement complet a1verre faible conection +1 verre forte correction =* 1004 ER. BBDE-TM 222,00 €
Ecjuipement complet &z wenes moyenne comection 100PR BR FROE-TM 350 E
Egiuipement complet 41 verre moyenne comrection +1 verie forte asraction ¥ 100RH BR BODE -TM 3500 €
Ecuipement complet a2 veres forle corection 100°% BR BEO £ -TM 45650 E
Dont rembsursament mazimum peur la mentu e = 10075, BR B3E-TM
@l veres e comes L SociTle 12200703, 20L7 4, 2203240, 22000, 22 0413, E2A245T  BER0ALE, SIS
3l Verees aux codes L [} Sourits soaiz 1, 2245038 22 o0, 227 9850, 228 g 2212976, 2294664,

T, 2284527, AGTL, 2227078, 2290798, 221381, 226 22nfigaa, 2910 12248520 5 2063, 2205500, 26 22fian,
2gea 22qgid 221183,
4 Viawes forte corrachion aux cades L PR suands da b7 sourdé sohls o200, 200 660, 2205108, 2252042
sl masimum s clans be mantant ds

Fait 4 Paris, le 22 décembre 2017.

(Suivent les signatures.)
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