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Convention collective nationale

IDCC : 3160. – ASSOCIATIONS DE GESTION
ET DE COMPTABILITÉ

(8 janvier 2013)

AVENANT DU 1ER FÉVRIER 2018
RELATIF AUX RÉMUNÉRATIONS AU 1ER JANVIER 2018

NOR : ASET1850319M
IDCC : 3160

Entre :

UNARTI,

D’une part, et

CSFV CFTC ;

FIECI CFE-CGC ;

FEC FO,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

En application des dispositions de l’article L. 2241-1 du code du travail, de l’article 119.2 de la 
convention collective nationale des associations de gestion et de comptabilité, la commission pari-
taire s’est réunie pour négocier les rémunérations minimales et a convenu ce qui suit :

Article unique

Rémunérations minimales annuelles 2018

Pour le personnel des entreprises entrant dans le champ d’application de la convention collective 
nationale des associations de gestion et de comptabilité, les parties conviennent des augmentations 
suivantes :

– rémunérations minimales portées au plafond annuel de la sécurité sociale, conformément aux 
dispositions de la convention nationale collective, pour les cadres confirmés et référents des 
catégories D2 et suivantes, à l’exception des catégories ayant déjà une rémunération minimale 
supérieure à ce plafond annuel qui bénéficieront de l’augmentation générale définie ci-dessous ;

– catégories A et B : augmentation de 1,24 % ;

– catégories C à F : augmentation de 0,80 %.

La nouvelle grille sera applicable à compter du 1er janvier 2018 pour un temps plein base 35 heures.

Fait à Paris, le 1er février 2018.

(Suivent les signatures.)

MINISTÈRE DU TRAVAIL

CONVENTIONS COLLECTIVES
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ANNEXE

Grille de rémunérations 2018

(En euros.)

CAT. STATUT EMPLOI DÉBUTANT EXPÉRIM. CONFIRMÉ RÉFÉRENT

A E Employé 18 199

Secrétaire 18 291 18 527 19 578

B E Assistant (fi lière adhérents-clients) 18 291 18 764 20 179

Assistant (fi lière services internes) 18 291 18 527 19 578

Technicien 18 535 19 602 21 964 24 369

C E Technicien gestionnaire 18 535 20 215 22 328 25 461

Assistant de direction 18 535 20 215 22 573 25 871

D1 E

Conseiller 1 22 241 23 957 30 307 35 173

Chargé de dév. (fi lière adhérents-clients) 1 23 912 25 852 31 171 35 410

Contrôleur interne 1 23 676 24 558 30 816 36 252

Chargé de dév. (fi lière services internes) 1 22 241 23 266 29 617 34 264

D2 C

Conseiller 2 22 229 27 352 39 732 39 732

Chargé de dév. (fi lière adhérents-clients) 2 23 983 29 051 39 732 39 943

Contrôleur interne 2 23 749 27 839 39 732 40 556

Chargé de dév. (fi lière services internes) 2 22 340 27 595 39 732 39 732

E C
Conseil expert 25 496 29 779 39 732 39 732

Chargé de mission 23 161 25 109 39 732 39 732

F C
Responsable de groupe 25 984 30 022 39 732 39 732

Directeur de service 34 199 37 663 44 126 48 979
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