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Brochure n° 3116

Conventions collectives nationales

IDCC : 413. – ÉTABLISSEMENTS ET SERVICES
POUR PERSONNES INADAPTÉES ET HANDICAPÉES

IDCC : 1001. – MÉDECINS SPÉCIALISTES QUALIFIÉS

AVENANT N° 342 DU 29 NOVEMBRE 2017
RELATIF AU RÉGIME DE COMPLÉMENTAIRE SANTÉ

NOR : ASET1850327M

IDCC : 413

Entre :

NEXEM,

D’une part, et

FSS CFDT,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

PRÉAMBULE

Les partenaires sociaux se sont réunis afin de mettre à jour les conditions de couverture prévues 
par l’avenant n° 328 du 1er septembre 2014, modifié par l’avenant n° 334 du 29 avril 2015 et 
l’avenant n° 338 du 3 juin 2016. Conformément à l’article 3.4, 1, de l’avenant n° 328, le régime 
de complémentaire santé conventionnel suit l’évolution de la définition des contrats responsables 
(L.871-1, R. 871-1 et R. 871-2 du code de la sécurité sociale).

Le présent avenant a pour objet :

1. L’évolution de la garantie concernant les prothèses dentaires remboursées, en introduisant un 
forfait annuel par bénéficiaire en lieu et place d’une limite à 3 prothèses par an ;

2. Le passage du contrat d’accès aux soins (CAS) à l’OPTAM/OPTAM CO (Option pratique 
tarifaire maîtrisée/Option pratique tarifaire maîtrisée – Chirurgie obstétrique) conformément aux 
dispositions de la dernière convention médicale du 25 août 2016. L’ensemble de ces dispositifs 
sont visés au cahier des charges du contrat responsable défini aux articles L. 871-1 et R. 871-1 et 
R. 871-2 du code de la sécurité sociale sous le terme commun de « dispositifs de pratiques tarifaires 
maîtrisée ».

MINISTÈRE DU TRAVAIL

CONVENTIONS COLLECTIVES
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Article 1er

Tableaux de garanties actualisés

(Voir tableau page suivante.)



80 CC 2018/15

G
A

R
A

N
TI

ES
 B

A
SE

S 
CO

N
V

EN
TI

O
N

N
EL

LE
S

FR
A

IS
 D

'H
O

SP
IT

A
LI

SA
TI

O
N

Fr
ai

s 
d

e 
sé

jo
u

r
H

on
or

ai
re

s 
(s

ig
na

ta
ir

es
 O

PT
A

M
(1

)/
O

PT
A

M
 C

O
(1

))
A

ct
es

 d
e 

ch
ir

ur
gi

e 
(A

D
C)

A
ct

es
 d

'a
ne

st
hé

si
e 

(A
D

A
)

A
ct

es
 d

'o
bs

té
tr

iq
ue

 (A
CO

)
A

ct
es

 te
ch

ni
qu

es
 m

éd
ic

au
x 

(A
TM

)
H

on
or

ai
re

s 
(n

on
 s

ig
na

ta
ir

es
 O

PT
A

M
(1

)/
O

PT
A

M
 C

O
(1

))
A

ct
es

 d
e 

ch
ir

ur
gi

e 
(A

D
C)

A
ct

es
 d

'a
ne

st
hé

si
e 

(A
D

A
)

A
ct

es
 d

'o
bs

té
tr

iq
ue

 (A
CO

)
A

ct
es

 te
ch

ni
qu

es
 m

éd
ic

au
x 

(A
TM

)
Fo

rf
ai

t H
os

pi
ta

li
er

Fo
rf

ai
t a

ct
es

 lo
ur

ds
Ch

am
br

e 
pa

rt
ic

ul
iè

re
 p

ar
 jo

ur
 :

Co
nv

en
ti

on
né

Pe
rs

o
nn

e 
ac

co
m

pa
gn

an
te

 :
Co

nv
en

ti
on

né
FR

A
IS

 M
ED

IC
A

U
X

Co
n

su
lt

at
io

n 
- v

is
it

es
 : 

G
én

ér
al

is
te

s 
si

gn
at

ai
re

s 
ou

 n
on

 d
e 

l'O
PT

A
M

(1
)

Co
n

su
lt

at
io

n 
- v

is
it

es
 : 

Sp
éc

ia
lis

te
s 

si
gn

at
ai

re
s 

O
PT

A
M

(1
)/

O
PT

A
M

 C
O

(1
)

Co
n

su
lt

at
io

n 
- v

is
it

es
 : 

Sp
éc

ia
lis

te
s 

N
on

 s
ig

na
ta

ir
es

 O
PT

A
M

(1
)/

O
PT

A
M

 C
O

(1
)

M
éd

ec
in

e 
do

uc
e 

(a
cu

pu
nc

tu
re

, o
st

éo
pa

th
ie

, c
hi

ro
pr

ac
ti

e,
 p

sy
ch

om
ot

ri
ci

en
, 

di
ét

ét
ic

ie
n)

Ph
ar

m
ac

ie
A

na
ly

se
s 

et
 e

xa
m

en
s 

de
 b

io
lo

gi
e

A
ux

il
ia

ir
es

 m
éd

ic
au

x
A

ct
es

 d
e 

pe
ti

te
 c

hi
ru

rg
ie

 (A
D

C)
 e

t a
ct

es
 te

ch
ni

qu
es

 m
éd

ic
au

x 
(A

TM
) 

si
gn

at
ai

re
s 

O
PT

A
M

(1
)/

O
PT

A
M

 C
O

(1
)

A
ct

es
 d

e 
pe

ti
te

 c
hi

ru
rg

ie
 (A

D
C)

 e
t a

ct
es

 te
ch

ni
qu

es
 m

éd
ic

au
x 

(A
TM

) 
N

on
 s

ig
na

ta
ir

es
 O

PT
A

M
(1

)/
O

PT
A

M
 C

O
(1

)
Ra

di
o

lo
gi

e,
 a

ct
es

 d
'im

ag
er

ie
 m

éd
ic

al
e 

(A
D

I)
 e

t a
ct

es
 d

'é
ch

o
gr

ap
hi

e 
(A

D
E)

 
si

gn
at

ai
re

s 
O

PT
A

M
(1

)/
O

PT
A

M
 C

O
(1

)
Ra

di
o

lo
gi

e,
 a

ct
es

 d
'im

ag
er

ie
 m

éd
ic

al
e 

(A
D

I)
 e

t a
ct

es
 d

'é
ch

o
gr

ap
hi

e 
(A

D
E)

 
N

on
 s

ig
na

ta
ir

es
 O

PT
A

M
(1

)/
O

PT
A

M
 C

O
(1

)
O

rt
ho

pé
di

e 
et

 a
ut

re
s 

pr
ot

hè
se

s

Pr
ot

h
ès

es
 a

u
d

it
iv

es

Tr
an

sp
or

t a
cc

ep
té

 p
ar

 la
 S

s

Re
m

bo
ur

se
m

en
t t

ot
al

 d
an

s 
la

 li
m

ite
 d

es
 F

ra
is

 R
ée

ls
 e

t r
em

bo
ur

se
m

en
t S

éc
ur

ité
 s

oc
ia

le
 in

cl
us

 (s
au

f p
ou

r l
es

 fo
rf

ai
ts

)

B
as

e
B

as
e 

+ 
O

pt
io

n 
1

B
A

SE
 +

 O
pt

io
n 

2

20
0%

 B
R

20
0%

 B
R

30
0%

 B
R

20
0%

 B
R

20
0%

 B
R

22
0%

 B
R

20
0%

 B
R

22
0%

 B
R

20
0%

 B
R

10
0%

 F
R

10
0%

 F
R

10
0%

 F
R 

lim
it

é 
à 

3%
 P

M
SS

10
0%

 F
R 

lim
it

é 
à 

3%
 P

M
SS

10
0%

 F
R

10
0%

 F
R

10
0%

 F
R 

lim
it

é 
à 

2%
 P

M
SS

10
0%

 F
R 

lim
it

é 
à 

1,
5%

 P
M

SS

10
0%

 F
R

10
0%

 F
R

10
0%

 F
R 

lim
it

é 
à 

2%
 P

M
SS

10
0%

 F
R 

lim
it

é 
à 

1,
5%

 P
M

SS

10
0%

 B
R

22
0%

 B
R

20
0%

BR

25
€/

sé
an

ce
 d

an
s 

la
 li

m
it

e 
de

 4
 s

éa
nc

es
 

pa
r a

n/
bé

né
fi

ci
ai

re

10
0%

 B
R

10
0%

 B
R

10
0%

 B
R

10
0%

 B
R

20
0%

 B
R

18
0%

BR

au
cu

n

10
0%

 B
R

20
0%

 B
R

18
0%

BR

25
€/

sé
an

ce
 d

an
s 

la
 li

m
it

e 
de

 4
 s

éa
nc

es
 

pa
r a

n/
bé

né
fi

ci
ai

re

12
5%

BR

20
0%

 B
R

20
%

 P
M

SS
 p

ar
 o

re
ill

e 
(m

a
xi

 2
 o

re
il

le
s 

p
a

r 
a

n
)

10
0%

 B
R

10
0%

 B
R

10
0%

 B
R

17
0%

 B
R

15
0%

 B
R

14
5%

BR

10
0%

 B
R

10
0%

 B
R

17
0%

 B
R

15
0%

 B
R

14
5%

BR

12
5%

BR

20
0%

 B
R

20
%

 P
M

SS
 p

ar
 o

re
ill

e 
(m

a
xi

 2
 o

re
il

le
s 

p
a

r 
a

n
)

45
%

 P
M

SS
 p

ar
 o

re
ill

e 
( m

a
xi

 2
 o

re
il

le
s 

p
a

r 
a

n
)

10
0%

 B
R

10
0%

 B
R

10
0%

 B
R

17
0%

 B
R

15
0%

 B
R

17
0%

BR

10
0%

 B
R

TA
B

LE
A

U
 D

E 
G

A
R

A
N

TI
ES

 C
CN

66

15
0%

BR

20
0%

 B
R



CC 2018/15 81

B
R

 : 
ba

se
 d

e 
re

m
bo

ur
se

m
en

t d
e 

la
 s

éc
ur

ité
 s

oc
ia

le
.

FR
 : 

fra
is

 ré
el

s.
TM

 : 
tic

ke
t m

od
ér

at
eu

r.
P

M
S

S 
: p

la
fo

nd
 m

en
su

el
 d

e 
la

 s
éc

ur
ité

 s
oc

ia
le

.
D

an
s 

le
 c

ad
re

 d
u 

co
nt

ra
t r

es
po

ns
ab

le
, p

ou
r l

es
 h

on
or

ai
re

s 
de

s 
pr

at
ic

ie
ns

 n
on

 c
on

ve
nt

io
nn

és
, l

e 
tic

ke
t m

od
ér

at
eu

r e
st

 s
ys

té
m

at
iq

ue
m

en
t c

ou
ve

rt.
(1

) :
 «

O
P

TA
M

 / 
O

PT
A

M
-C

O
 »

 : 
O

pt
io

n 
pr

at
iq

ue
 ta

rif
ai

re
 m

aî
tri

sé
e/

 O
pt

io
n 

pr
at

iq
ue

 ta
rif

ai
re

 m
aî

tri
sé

e 
-C

hi
ru

rg
ie

 o
bs

té
tri

qu
e.

 E
lle

s 
re

m
pl

ac
en

t, 
à 

co
m

pt
er

 d
u 

1e
r j

an
vi

er
 2

01
7,

 le
 C

on
tra

t d
’a

cc
ès

 a
ux

 
so

in
s 

(C
AS

).L
es

 g
ar

an
tie

s 
co

nc
er

né
es

 v
is

en
t t

ou
te

fo
is

 l’
en

se
m

bl
e 

de
s 

di
sp

os
iti

fs
 d

e 
pr

at
iq

ue
 ta

rif
ai

re
 m

aî
tri

sé
e 

m
en

tio
nn

ée
s 

à 
l'a

rti
cl

e 
L.

87
1-

1 
du

 c
od

e 
de

 la
 s

éc
ur

ité
 s

oc
ia

le
, y

 c
om

pr
is

le
 C

A
S 

du
ra

nt
 s

a 
pé

rio
de

 p
ro

vi
so

ire
 d

e 
co

ex
is

te
nc

e 
av

ec
 l’

O
P

TA
M

 / 
l’O

PT
AM

-C
O

.
(2

) A
u-

de
là

 d
u 

fo
rfa

it 
an

nu
el

, l
a 

ga
ra

nt
ie

 q
ui

 s
'a

pp
liq

ue
 e

st
 d

e 
12

5
%

 B
R

 p
ou

r c
ha

qu
e 

ac
te

 c
on

fo
rm

ém
en

t a
u 

dé
cr

et
 n

° 
20

14
-1

02
5 

du
 8

 s
ep

te
m

br
e 

20
14

.

G
A

RA
N

TI
ES

 B
A

SE
S 

CO
N

VE
N

TI
O

N
N

EL
LE

S

D
EN

TA
IR

E
So

in
s 

de
nt

ai
re

s
O

rt
ho

do
nt

ie
 :

A
cc

ep
té

e 
pa

r l
a 

Ss
Re

fu
sé

e 
pa

r l
a 

Ss

Pr
ot

hè
se

s d
en

ta
ir

es
 n

on
 re

m
bo

ur
sé

es
 p

ar
 la

 S
s,

 p
ar

 a
n 

et
 p

ar
 b

én
éf

ic
ia

ir
e

Im
pl

an
to

lo
gi

e 
pa

r a
n 

et
 p

ar
 b

én
éf

ic
ia

ir
e

Pr
ot

hè
se

s d
en

ta
ir

es
 re

m
bo

ur
sé

es
 p

ar
 la

 S
s :

D
en

ts
 d

u 
so

ur
ir

e 
(i

nc
is

iv
es

, c
an

in
es

, p
ré

m
ol

ai
re

s)
25

0%
 B

R
32

5%
 B

R
45

0%
 B

R

D
en

ts
 d

e 
fo

nd
 d

e 
bo

uc
he

22
0%

 B
R

25
0%

 B
R

35
0%

 B
R

In
la

ys
-c

or
e

15
0%

 B
R

20
0%

 B
R

20
0%

 B
R

O
PT

IQ
U

E

V
er

re
s 

Le
nt

ill
es

 p
re

sc
ri

te
s 

(a
cc

ep
té

es
, r

ef
us

ée
s,

 je
ta

bl
es

),
 p

ar
 a

n 
et

 p
ar

 b
én

éf
ic

ia
ir

e
Ch

ir
ur

gi
e 

ré
fr

ac
ti

ve
M

on
tu

re
 a

du
lt

e
M

on
tu

re
 e

nf
an

t
A

CT
ES

 D
E 

PR
EV

EN
TI

O
N

To
us

 le
s a

ct
es

 d
es

 c
on

tr
at

s 
re

sp
on

sa
bl

es

A
CT

ES
 D

IV
ER

S
Cu

re
s 

th
er

m
al

es
 a

cc
ep

té
es

 p
ar

 la
 S

s

D
an

s 
la

 li
m

it
e 

de
 1

 4
50

 €
 p

ar
 a

n 
et

 
pa

r b
én

éf
ic

ia
ir

e 
(2

)

D
an

s 
la

 li
m

it
e 

de
 9

00
 €

 p
ar

 a
n 

et
 

pa
r b

én
éf

ic
ia

ir
e 

(2
)

D
an

s 
la

 li
m

it
e 

de
 1

 0
50

 €
 p

ar
 a

n 
et

 
pa

r b
én

éf
ic

ia
ir

e 
(2

)

25
0%

 B
R

7%
 P

M
SS

10
0%

 B
R

G
ri

lle
 o

pt
iq

ue
 1

3%
 P

M
SS

22
%

 P
M

SS

7%
 P

M
SS

22
%

 P
M

SS
20

%
 P

M
SS

10
0%

 B
R

30
0%

BR
25

0%
 B

R
30

0%
BR

10
0%

 B
R

G
ri

lle
 o

pt
iq

ue
 1

3%
 P

M
SS

22
%

 P
M

SS
G

ri
lle

 o
pt

iq
ue

 1
G

ri
lle

 o
pt

iq
ue

 1

10
0%

 T
M

10
0%

 B
R

G
ri

lle
 o

pt
iq

ue
 1

G
ri

lle
 o

pt
iq

ue
 1

10
0%

 T
M

10
0%

 B
R

Ba
se

Ba
se

 +
 O

pt
io

n 
1

BA
SE

 +
 O

pt
io

n 
2

6,
5%

 P
M

SS
25

%
 P

M
SS

G
ri

lle
 o

pt
iq

ue
 2

G
ri

lle
 o

pt
iq

ue
 2

10
0%

 T
M

25
%

 P
M

SS

Co
nf

or
m

ém
en

t a
u 

dé
cr

et
 n

°2
04

-1
37

4 
du

 1
8 

no
ve

m
br

e 
20

14
, l

e 
re

m
bo

ur
se

m
en

t d
u 

re
no

uv
el

le
m

en
t d

'u
n 

éq
ui

pe
m

en
t o

pt
iq

ue
, c

om
po

sé
 d

e 
de

ux
 v

er
re

s 
et

 d
'u

ne
 m

on
tu

re
, n

'e
st

 p
os

si
bl

e 
qu

'a
u-

de
là

 d
'u

n 
dé

la
i 

de
 2

4 
m

oi
s 

su
iv

an
t l

'a
cq

ui
si

ti
on

 d
u 

pr
éc

éd
en

t é
qu

ip
em

en
t p

ou
r l

es
 a

du
lt

es
, c

e 
dé

la
i e

st
 ra

m
en

é 
à 

12
 m

oi
s 

po
ur

 le
s m

in
eu

rs
 o

u 
en

 c
as

 d
'é

vo
lu

ti
on

 d
e 

la
 v

ue
 m

éd
ic

al
em

en
t c

on
st

at
ée

.

G
ri

lle
 o

pt
iq

ue
 2

10
0%

 B
R

35
0%

 B
R

25
0%

 B
R

10
%

 P
M

SS



82 CC 2018/15

 

G
ri

lle
 n

°1
  

Ty
pe

 d
e 

V
er

re
Co

de
 L

PP
LP

P 
< 

18
 

an
s

Rb
t 

SS
Rb

t 
A

ss
. 

Co
de

 L
PP

LP
P 

> 
18

 
an

s
Rb

t 
SS

Rb
t 

A
ss

. 

sp
hè

re
 d

e 
-6

 à
 +

6
22

42
45

7,
 2

26
18

74
12

,0
4 

€
7,

22
 €

55
,0

0 
€

22
03

24
0,

 2
28

79
16

2,
29

 €
1,

37
 €

75
,0

0 
€

sp
hè

re
 d

e 
-6

,2
5 

à 
-1

0 
ou

 d
e 

+6
,2

5 
à 

+1
0

22
43

30
4,

 2
24

35
40

, 2
29

10
88

, 2
29

74
41

26
,6

8 
€

16
,0

1 
€

75
,0

0 
€

22
63

45
9,

 2
26

53
30

, 2
28

06
60

, 2
28

27
93

4,
12

 €
2,

47
 €

10
0,

00
 €

sp
hè

re
 <

 -1
0 

ou
 >

+1
0

22
48

32
0,

 2
27

38
54

44
,9

7 
€

26
,9

8 
€

95
,0

0 
€

22
35

77
6,

 2
29

58
96

7,
62

 €
4,

57
 €

12
5,

00
 €

cy
lin

dr
e 

< 
+4

 sp
hè

re
 d

e 
-6

 à
 +

6
22

00
39

3,
 2

27
04

13
14

,9
4 

€
8,

96
 €

65
,0

0 
€

22
26

41
2,

 2
25

99
66

3,
66

 €
2,

20
 €

85
,0

0 
€

cy
lin

dr
e 

< 
+4

 sp
hè

re
 <

 -6
 o

u 
>+

6
22

19
38

1,
 2

28
39

53
36

,2
8 

€
21

,7
7 

€
85

,0
0 

€
22

54
86

8,
 2

28
45

27
6,

86
 €

4,
12

 €
11

0,
00

 €
cy

lin
dr

e 
> 

+4
 sp

hè
re

 d
e 

-6
 à

 +
6

22
38

94
1,

 2
26

83
85

27
,9

0 
€

16
,7

4 
€

10
5,

00
 €

22
12

97
6,

 2
25

26
68

6,
25

 €
3,

75
 €

13
5,

00
 €

cy
lin

dr
e 

> 
+4

 sp
hè

re
 <

 -6
 o

u 
>+

6
22

06
80

0,
 2

24
50

36
46

,5
0 

€
27

,9
0 

€
12

5,
00

 €
22

88
51

9,
 2

29
95

23
9,

45
 €

5,
67

 €
15

0,
00

 €

sp
hè

re
 d

e 
-4

 à
 +

4
22

64
04

5,
 2

25
92

45
39

,1
8 

€
23

,5
1 

€
11

5,
00

 €
22

90
39

6,
 2

29
11

83
7,

32
 €

4,
39

 €
16

0,
00

 €
sp

hè
re

 <
 -4

 o
u 

>+
4

22
02

45
2,

 2
23

87
92

43
,3

0 
€

25
,9

8 
€

13
5,

00
 €

22
45

38
4,

 2
29

51
98

10
,8

2 
€

6,
49

 €
17

5,
00

 €

sp
hè

re
 d

e 
-8

 à
 +

8
22

40
67

1,
 2

28
22

21
43

,6
0 

€
26

,1
6 

€
14

5,
00

 €
22

27
03

8,
 2

29
91

80
10

,3
7 

€
6,

22
 €

18
0,

00
 €

sp
hè

re
 <

 -8
 o

u 
>+

8
22

34
23

9,
 2

25
96

60
66

,6
2 

€
39

,9
7 

€
16

5,
00

 €
22

02
23

9,
 2

25
20

42
24

,5
4 

€
14

,7
2 

€
20

0,
00

 €
M

on
tu

re
22

10
54

6
30

,4
9 

€
18

,2
9 

€
90

,0
0 

€
22

23
34

2
2,

84
 €

1,
70

 €
13

0,
00

 €

G
ri

lle
 n

°2
 

Ty
pe

 d
e 

V
er

re
Co

de
 L

PP
LP

P 
< 

18
 

an
s

Rb
t 

SS
Rb

t 
A

ss
. 

Co
de

 L
PP

LP
P 

> 
18

 
an

s
Rb

t 
SS

Rb
t 

A
ss

. 

sp
hè

re
 d

e 
-6

 à
 +

6
22

42
45

7,
 2

26
18

74
12

,0
4 

€
7,

22
 €

60
,0

0 
€

22
03

24
0,

 2
28

79
16

2,
29

 €
1,

37
 €

90
,0

0 
€

sp
hè

re
 d

e 
-6

,2
5 

à 
-1

0 
ou

 d
e 

+6
,2

5 
à 

+1
0

22
43

30
4,

 2
24

35
40

, 2
29

10
88

, 2
29

74
41

26
,6

8 
€

16
,0

1 
€

80
,0

0 
€

22
63

45
9,

 2
26

53
30

, 2
28

06
60

, 2
28

27
93

4,
12

 €
2,

47
 €

11
0,

00
 €

sp
hè

re
 <

 -1
0 

ou
 >

+1
0

22
48

32
0,

 2
27

38
54

44
,9

7 
€

26
,9

8 
€

10
0,

00
 €

22
35

77
6,

 2
29

58
96

7,
62

 €
4,

57
 €

13
0,

00
 €

cy
lin

dr
e 

< 
+4

 sp
hè

re
 d

e 
-6

 à
 +

6
22

00
39

3,
 2

27
04

13
14

,9
4 

€
8,

96
 €

70
,0

0 
€

22
26

41
2,

 2
25

99
66

3,
66

 €
2,

20
 €

10
0,

00
 €

cy
lin

dr
e 

< 
+4

 sp
hè

re
 <

 -6
 o

u 
>+

6
22

19
38

1,
 2

28
39

53
36

,2
8 

€
21

,7
7 

€
90

,0
0 

€
22

54
86

8,
 2

28
45

27
6,

86
 €

4,
12

 €
12

0,
00

 €
cy

lin
dr

e 
> 

+4
 sp

hè
re

 d
e 

-6
 à

 +
6

22
38

94
1,

 2
26

83
85

27
,9

0 
€

16
,7

4 
€

11
0,

00
 €

22
12

97
6,

 2
25

26
68

6,
25

 €
3,

75
 €

14
0,

00
 €

cy
lin

dr
e 

> 
+4

 sp
hè

re
 <

 -6
 o

u 
>+

6
22

06
80

0,
 2

24
50

36
46

,5
0 

€
27

,9
0 

€
13

0,
00

 €
22

88
51

9,
 2

29
95

23
9,

45
 €

5,
67

 €
16

0,
00

 €

sp
hè

re
 d

e 
-4

 à
 +

4
22

64
04

5,
 2

25
92

45
39

,1
8 

€
23

,5
1 

€
12

0,
00

 €
22

90
39

6,
 2

29
11

83
7,

32
 €

4,
39

 €
18

0,
00

 €
sp

hè
re

 <
 -4

 o
u 

>+
4

22
02

45
2,

 2
23

87
92

43
,3

0 
€

25
,9

8 
€

14
0,

00
 €

22
45

38
4,

 2
29

51
98

10
,8

2 
€

6,
49

 €
20

0,
00

 €

sp
hè

re
 d

e 
-8

 à
 +

8
22

40
67

1,
 2

28
22

21
43

,6
0 

€
26

,1
6 

€
15

0,
00

 €
22

27
03

8,
 2

29
91

80
10

,3
7 

€
6,

22
 €

21
0,

00
 €

sp
hè

re
 <

 -8
 o

u 
>+

8
22

34
23

9,
 2

25
96

60
66

,6
2 

€
39

,9
7 

€
17

0,
00

 €
22

02
23

9,
 2

25
20

42
24

,5
4 

€
14

,7
2 

€
23

0,
00

 €
M

on
tu

re
22

10
54

6
30

,4
9 

€
18

,2
9 

€
10

0,
00

 €
22

23
34

2
2,

84
 €

1,
70

 €
15

0,
00

 €

m
in

eu
rs

 <
 1

8 
an

s
A

du
lt

es

Da
ns

 le
s d

eu
x 

gr
ill

es
, l

es
 re

m
bo

ur
se

m
en

ts
 a

ss
ur

eu
rs

 s'
en

te
nd

en
t p

ar
 v

er
re

Ve
rr

es
 M

ul
ti-

fo
ca

ux
 o

u 
Pr

og
re

ss
ifs

 S
ph

ér
o-

cy
lin

dr
iq

ue
s

M
in

eu
rs

 <
 1

8 
an

s
A

du
lt

es

Ve
rr

es
 S

im
pl

e 
Fo

ye
r, 

Sp
hé

riq
ue

Ve
rr

es
 S

im
pl

e 
Fo

ye
r, 

Sp
hé

ro
-c

yl
in

dr
iq

ue
s

Ve
rr

es
 S

im
pl

e 
Fo

ye
r, 

Sp
hé

riq
ue

Ve
rr

es
 S

im
pl

e 
Fo

ye
r, 

Sp
hé

ro
-c

yl
in

dr
iq

ue
s

Ve
rr

es
 M

ul
ti-

fo
ca

ux
 o

u 
Pr

og
re

ss
ifs

 S
ph

ér
iq

ue
s

Ve
rr

es
 M

ul
ti-

fo
ca

ux
 o

u 
Pr

og
re

ss
ifs

 S
ph

ér
o-

cy
lin

dr
iq

ue
s

Ve
rr

es
 M

ul
ti-

fo
ca

ux
 o

u 
Pr

og
re

ss
ifs

 S
ph

ér
iq

ue
s



CC 2018/15 83

Article 2

Date d’effet

Le présent avenant est applicable au plus tard le 1er janvier 2018, sous réserve de son agrément, 
conformément à l’article L. 314-6 du code de l’action sociale et des familles.

Fait à Paris, le 29 novembre 2017.

(Suivent les signatures.)
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