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Convention collective

IDCC : 9613. – BRANCHES SPÉCIALISÉES DE L’HORTICULTURE
ET DES PÉPINIÈRES

(Orne)
(24 septembre 1969)

(Étendue par arrêté du 6 octobre 1972,
Journal offi ciel du 3 novembre 1972)

AVENANT N° 66 DU 17 JANVIER 2018

RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX AU 1ER JANVIER 2018
NOR : AGRS1897087M

IDCC : 9613

Entre :

Syndicat des horticulteurs et pépiniéristes de l’Orne,

D’une part, et

Fédération générale agroalimentaire CFDT ;

Union départementale FO de l’Orne ;

Union régionale des syndicats CFTC-Agri de Basse-Normandie ;

Syndicat national des cadres d’entreprises agricoles CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Les dispositions de l’article 16 « Mode de calcul des salaires » de la convention collective du 24 sep-
tembre 1969 sont abrogées et remplacées par les dispositions suivantes :

« Les salaires horaires sont fixés à compter du 1er janvier 2018, sous réserve de l’application du 
Smic, à :

(En euros.)

COEFFICIENT TAUX HORAIRE SALAIRE MENSUEL
 (base 152 heures)

110 9,89 1 503,28

210 10,09 1 533,68

220 10,19 1 548,88

310 10,40 1 580,80

320 10,53 1 600,56

410 10,98 1 668,96
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COEFFICIENT TAUX HORAIRE SALAIRE MENSUEL
 (base 152 heures)

420 11,25 1 710,00

450 12,00 1 824,00

500 12,47 1 895,44

550 13,46 2 045,92

660 14,56 2 213,12

Article 2

Le présent avenant prend effet au 1er janvier 2018 et les parties signataires en demandent l’exten-
sion.

Fait à Alençon, le 17 janvier 2018.

(Suivent les signatures.)
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