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IDCC : 9661. – EXPLOITATIONS VITICOLES, MARAÎCHÈRES, ARBORICOLES,
HORTICOLES ET PÉPINIÈRES

(Pyrénées-Orientales)
(21 mai 1962)

(Étendue par arrêté du 12 février 1963,
Journal offi ciel du 8 mars 1963)

AVENANT N° 182 DU 22 JANVIER 2018

NOR : AGRS1897117M

IDCC : 9661

Entre :

Fédération départementale des syndicats d’exploitations agricoles FDSEA, section des employeurs 
de main-d’œuvre,

D’une part, et

Syndicat départemental des cadres d’entreprises agricoles SNCEA CFE-CGC des Pyrénées-
Orientales ;

Confédération française démocratique du travail SGA CFDT des Pyrénées-Orientales ;

Confédération française des travailleurs chrétiens CFTC-Agri du golfe du Lion ;

Syndicat Force ouvrière FGTA FO des Pyrénées-Orientales,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Le taux du salaire pour la campagne des vendanges 2018 est fixé à :

(En euros.)

QUALIFICATION SALAIRE HORAIRE SALAIRE MENSUEL
 (durée légale du travail)

Coupeur coef. 100
Videur de seaux coef. 135

Porteur coef. 140

9,88
9,91
10,05

1 498,50
1 503,05
1 524,30

Article 2

Hormis le salaire minimum fixé à l’article 1er, le salarié recevra, par jour, la quantité minimale de 
vin indiquée dans le tableau suivant.
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(En litres.)

Coupeur
Videur de seaux

Porteur

2 l/jour
2 1/jour
3 l/jour

Article 3

Le présent avenant, dont les signataires demandent l’extension, sera déposé à l’unité départe-
mentale des Pyrénées-Orientales de la DIRECCTE Occitanie, 76, boulevard Aristide-Briand, 
66026 Perpignan Cedex.

Fait à Perpignan, le 22 janvier 2018.

(Suivent les signatures.)
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