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Convention collective

IDCC : 9494. – EXPLOITATIONS DE CULTURES LÉGUMIÈRES
(Maine-et-Loire)
(4 janvier 1968)

(Étendue par arrêté du 25 août 1969,
Journal offi ciel du 1er novembre 1969)

AVENANT N° 78 DU 16 MARS 2018

RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX AU 1ER MARS 2018
NOR : AGRS1897155M

IDCC : 9494

Entre :

Fédération départementale des syndicats d’exploitants agricoles de Maine-et-Loire (section 
légumes),

D’une part, et

Syndicat général agroalimentaire CFDT du Maine-et-Loire ;

Fédération CFTC-Agri ;

Union départementale FO ;

SNCEA CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Sont modifiées comme suit les dispositions de l’annexe I de la convention collective, en date du 
4 janvier 1968, réglementant les conditions de travail et de rémunération des salariés et apprentis 
des exploitations de cultures légumières de Maine-et-Loire.

« Annexe I

Barème des rémunérations fixées en application des articles 17 et 18 de la convention collective

Grille des salaires

(En euros.)

COEF. EMPLOIS SALAIRE HORAIRE ET MENSUEL
 au 1er mars 2018 (151,67 heures)

I. – Agents d’exécution

110 Manœuvre 9,88 1 498,50

145 Ouvrier 9,95 1 509,12
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COEF. EMPLOIS SALAIRE HORAIRE ET MENSUEL
 au 1er mars 2018 (151,67 heures)

155 Ouvrier qualifi é 9,99 1 515,18

I. – Agents d’encadrement

180 Chef d’équipe 10,07 1 527,32

220 Contremaître 10,67 1 618,32

300 Chef de cultures 13,19 2 000,53

330 Cadres du 1er Groupe 14,10 2 138,55

Article 2

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant.

Fait à Angers, le 16 mars 2018.

(Suivent les signatures.)


		2018-08-31T08:14:35+0200
	75015 Paris
	D.I.L.A.




