MINISTERE DU TRAVAIL

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3124

Convention collective nationale

IDCC : 112. — INDUSTRIE LAITIERE

AVENANT N° 36 DU 2 MAI 2018
A L’ANNEXE | BIS DE LA CONVENTION COLLECTIVE
RELATIVE AUX REMUNERATIONS ANNUELLES MINIMALES AU 1™ JUIN 2018

NOR : ASET1850776M
IDCC: 112

Entre :
FNIL,

D’une part, et

CSFV CFIC;
FNAA CFE-CGC;
FGA CFDT,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Rémunérations annuelles minimales (RAM)

(En euros.)
NIVEAU ECHELON MONTANT AU 187 JUIN 2018
: 1 19 715,08
2 19 775,44
1 19 835,80
2 2 19 906,22
3 19 976,64
1 19 976,64
) , 3 2 2006712
Ouvriers, Employés
3 20 148,24
1 20 148,24
4 2 20 351,86
3 20 555,47
1 20 555,47
5 2 20962,70
21 373,37
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NIVEAU ECHELON MONTANT AU 157 JUIN 2018

1 21373,37

6 2 22 705,92

3 23752,27

1 23 752,27

TAM 7 2 24 798,63
3 25 844,98

1 25 844,98

8 2 2793770

3 30 030,41

9 1 30 030,41

2 31 965,10

10 - 41 331,05

n - 49 701,90
12 - 58 563768

Fait 4 Paris, le 2 mai 2018.

102

(Suivent les signatures.)
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