MINISTERE DU TRAVAIL

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3124

Convention collective nationale

IDCC : 112. — INDUSTRIE LAITIERE

AVENANT N° 48 DU 2 MAI 2018
A L’ANNEXE | DE LA CONVENTION COLLECTIVE
RELATIVE AUX SALAIRES MINIMA MENSUELS CONVENTIONNELS

NOR : ASET1850775M
IDCC: 112

Entre :

FNIL,
D’une part, et

CSFV CFTC;
FNAA CFE-CGC;
FGA CFDT,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Les salaires minima mensuels tels que prévus par I'article 6.2 des dispositions communes de la conven-

tion collective nationale sont ainsi déterminés, au 1 juin 2018, pour un travail 4 temps complet :

(En euros.)
CATEGORIE NIVEAU ECHELON au'\qgﬁm& g

1 1 506,28

1 2 1511,42

1 1516,52

2 2 1523,75

3 1529,98

Quvriers/Employés 1 1529,98
3 2 153725

3 1 544,51

1 1 544,51

4 2 1 552,80

3 1 564,22
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Fait 4 Paris, le 2 mai 2018.
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CATEGORIE

NIVEAU

ECHELON

MONTANT
au 1¢ juin 2018

w N

1 564,22
1 576,65
15688,06

TAM

—

wWw N

1 588,06
1671,04
1754,67

—

W N

1754,67
1848,84
1 943,00

—

W N

1 943,00
204764
219727

Cadres

219727
2 458,85

10
n
12

3034,32
3 662,11
4185,28

(Suivent les signatures.)
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