MINISTERE DU TRAVAIL

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3138

Convention collective nationale

IDCC : 184. — IMPRIMERIES DE LABEUR
ET INDUSTRIES GRAPHIQUES

AVENANT DU 11 JUIN 2018
A L’ACCORD PARITAIRE DU 15 JANVIER 2018
PORTANT SUR LA POLITIQUE SALARIALE 2018

NOR : ASET1850847M
IDCC : 784

Entre :
GMI ;
UNIIC,

D’une part, et
FILPAC CGT ;
F3C CFDT ;
CGT-FO Livre ;
IP CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Conformément a l'article 2 de 'ordonnance n® 2017-1385 relative au renforcement de la négo-
ciation collective en date du 22 septembre 2017, 'accord paritaire en date du 15 janvier 2018 por-
tant sur la politique salariale 2018 est complété par les dispositions ci-dessous mentionnées.

Compte tenu des spécificités de la branche composée majoritairement d’entreprises de moins de
50 salariés, il n’y a pas lieu de prévoir de stipulations spécifiques aux entreprises de moins de 50 sala-
riés dans le cadre de 'accord paritaire portant sur la politique salariale 2018.

Le présent avenant sera déposé par la partie la plus diligente conformément aux dispositions du
code du travail et les parties conviennent d’en demander 'extension a I'expiration du délai légal
d’opposition.

Fait & Paris, le 11 juin 2018.

(Suivent les signatures.)
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