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Brochure n° 3097

Convention collective nationale

IDCC : 1307. – EXPLOITATION CINÉMATOGRAPHIQUE

AVENANT N° 63 DU 12 JUILLET 2018
RELATIF AUX SALAIRES MINIMA AU 1ER AOÛT 2018

NOR : ASET1851101M
IDCC : 1307

Entre :

FNCF,

D’une part, et

Sud culture ;

FASAP FO ;

F3C CFDT ;

CFTC spectacle,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

En application de la convention collective nationale de l’exploitation cinématographique signée le 
19 juillet 1984, les dispositions suivantes sont applicables en matière de salaires, primes et indemni-
tés relevant de ladite convention collective nationale.

Barème des salaires minima

Dans le cadre de la négociation annuelle obligatoire pour 2018, les salaires du barème national 
sont augmentés de 1,5 % de la manière suivante :

À compter du 1er août 2018, la valeur du point mensuel applicable est revalorisée de 1,5 % et est 
ainsi portée à 5,4205 €.

Le barème des salaires minima correspondant à cette augmentation est joint au présent avenant.

Les parties signataires conviennent de se rencontrer en janvier 2019 afin d’ajuster les mesures 
nécessaires au regard de l’augmentation constatée du coût de la vie (notamment mesure indice 
INSEE).

Fait à Paris, le 12 juillet 2018.

(Suivent les signatures.)

MINISTÈRE DU TRAVAIL

CONVENTIONS COLLECTIVES
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ANNEXE

Barème national des salaires minima pour le personnel des salles de cinéma
applicable au 1er août 2018

Valeur du point mensuel : 5,4205 €

SALAIRE MENSUEL

NIVEAU
COEFFICIENT 
hiérarchique 

AGIRC/ARRCO
EMPLOI REPÈRE INDICE DE 

référence

RÉMUNÉRATION 
minimale pour 
151,67 heures

Niveau VIII

420 Directeur 582 3 154,73 €

405 Directeur 502 2 721,09 €

400 Directeur 487 2 639,78 €

395 Directeur 479 2 596,42 €

Niveau VII

349 Directeur 446 2 417,54 €

340 Directeur 430 2 330,82 €

325 Directeur 416 2 254,93 €

325 Régisseur 416 2 254,93 €

300 Directeur 350 1 897,18 €

300 Responsable maintenance 350 1 897,18 €

300 Adjoint administratif 350 1 897,18 €

Niveau VI

290 Directeur 340 1 842,97 €

285 Adjoint de direction 334 1 810,45 €

285 Responsable technique 334 1 810,45 €

285 Adjoint administratif 334 1 810,45 €

285 Programmateur 334 1 810,45 €

275 Assistant directeur 330 1 788,77 €

269 Assistant directeur 327 1 772,50 €

269 Technicien de cinéma chef d’équipe 327 1 772,50 €

Niveau V

265 Responsable animation 323 1 750,82 €

265 Technicien de cinéma hautement qualifi é 323 1 750,82 €

265 Programmateur 323 1 750,82 €

259 Assistant administratif 322 1 745,40 €

259 Technicien de cinéma qualifi é 322 1 745,40 €

240 Assistant directeur 300 1 626,15 €

240 Responsable hall 300 1 626,15 €
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SALAIRE MENSUEL

NIVEAU
COEFFICIENT 
hiérarchique 

AGIRC/ARRCO

EMPLOI REPÈRE INDICE DE 
référence

RÉMUNÉRATION 
minimale pour 
151,67 heures

Niveau IV

239 Technicien de cinéma 298 1 615,31 €

236 Technicien agent de cinéma 296 1 604,47 €

234 Agent administratif 292 1 582,79 €

234 Technicien de cinéma 292 1 582,79 €

229 Agent de cinéma 290 1 571,95 €

224 Agent administratif 288 1 561,10 €

224 Agent d’accueil 288 1 561,10 €

224 Animateur 288 1 561,10 €

Niveau III

219 Agent de cinéma 286 1 550,26 €

214 Agent administratif 285 1 544,84 €

214 Agent d’accueil 285 1 544,84 €

214 Animateur 285 1 544,84 €

194 Agent de cinéma 283 1 534,00 €

Niveau II

189 Agent d’accueil 281 1 523,16 €

189 Gardien/petite maintenance 281 1 523,16 €

184 Agent d’accueil 280 1 517,74 €

Niveau I
150 Gardien/petite maintenance 279 1 512,32 €

150 Agent d’entretien du bâtiment 279 1 512,32 €

SALAIRE MINIMUM PROFESSIONNEL

Salaire pour 151,67 heures

1 512,32 €
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