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Convention collective nationale

IDCC : 207. – INDUSTRIE DES CUIRS ET PEAUX

AVENANT DU 27 SEPTEMBRE 2018

RELATIF AUX CLAUSES COMMUNES

NOR : ASET1851191M
IDCC : 207

Entre :

FFTM,

D’une part, et

FNAA CFE-CGC ;

Fédéchimie FO ;

THC CGT ;

CFDT services,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

CLAUSES COMMUNES

Article 2

Conformément à l’article L. 2261-23-1 du code du travail, les partenaires sociaux précisent que la 
convention collective s’applique de la même manière :

– aux entreprises de moins de 50 salariés ;

– aux entreprises de 50 salariés et plus,

qui entrent dans le champ de la convention collective nationale « industrie des cuirs et peaux » 
sans distinction de leur effectif, et ce en raison du principe d’égalité de traitement des salariés.

Il est toutefois précisé qu’un accompagnement spécifique sera apporté par la branche aux entre-
prises de moins de 50 salariés dans la rédaction des documents nécessaires à la vie de l’entreprise et 
notamment lors de la mise en place du comité social et économique, par la fourniture de documents 
types, couvrant l’ensemble du processus ainsi que les documents relatifs au temps de travail et plus 
spécifiquement ceux concernant les forfaits en heures sur l’année et en forfait jours.

Dépôt et publicité de l’accord

Conformément aux dispositions légales en vigueur et à l’issue du délai d’opposition, le présent 
avenant sera déposé en deux exemplaires, le premier signé en version papier, le second en version 
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électronique auprès de la direction générale du travail. Un exemplaire du présent avenant sera égale-
ment déposé au greffe du conseil des prud’hommes.

Cet avenant entrera en vigueur dès son dépôt. Il fera l’objet d’une demande d’extension.

Fait à Paris, le 27 septembre 2018.

(Suivent les signatures.)
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