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Accord interprofessionnel

REPOS HEBDOMADAIRE ET TRAVAIL DOMINICAL

(Vosges)

DÉNONCIATION PAR LETTRE DU 31 OCTOBRE 2018
DU MEDEF DE L’ACCORD DU 30 JUIN 2016

RELATIF AU REPOS HEBDOMADAIRE ET AU TRAVAIL DOMINICAL

NOR : ASET1851205M

MEDEF Vosges Épinal, le 31 octobre 2018.
30, rue André-Vitu
88000 Épinal Cedex

Monsieur,

En application des dispositions de l’article L. 2261-9 du code du travail, nous vous informons par 
la présente de la volonté du MEDEF Vosges de dénoncer l’accord conclu le 30 juin 2016 et portant 
sur le repos hebdomadaire et le travail dominical.

En l’absence de clause de l’accord fixant une durée différente et par application de l’ar-
ticle L. 2261-9 du code du travail, la durée du préavis de dénonciation est de 3 mois. La présente 
dénonciation prendra donc effet le 1er février 2019.

Veuillez agréer, Monsieur le président, nos sincères salutations.

MINISTÈRE DU TRAVAIL

CONVENTIONS COLLECTIVES
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