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Convention collective

IDCC : 9111. – EXPLOITATIONS AGRICOLES
DE LA ZONE CÉRÉALIÈRE

(Aude)
(12 juillet 1978)

(Étendue par arrêté du 23 mai 1979,
Journal offi ciel du 3 juin 1979)

AVENANT N° 103 DU 30 NOVEMBRE 2018

NOR : AGRS1997013M
IDCC : 9111

Entre :

Fédération départementale des syndicats d’exploitants agricoles de l’Aude,

D’une part, et

Syndicat départemental CFDT de l’agriculture de l’Aude ;

SNCEA CFE-CGC ;

Fédération CFTC de l’agriculture CFTC-Agri,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

PRÉAMBULE

Pour se mettre en conformité avec le décret n° 2012-25 (art. 1er, 5°) du 9 janvier 2012 qui prévoit 
entre autres que les contrats de prévoyance collective ne peuvent plus attribuer des garanties en 
fonction de l’âge des salariés, les partenaires sociaux signataires se sont accordés pour procéder à des 
aménagements de l’article 3 de l’annexe III de la convention collective de travail de la zone céréalière 
de l’Aude du 12 juillet 1978.

Cet avenant est une mise à jour des dispositions de la convention collective.

Article 1er

En conséquence à l’article 3 de l’annexe III, l’accord de prévoyance concernant un régime com-
plémentaire de retraite et de garantie décès dans la zone céréalière du département de l’Aude, la 
mention « âgés de moins de 65 ans » est supprimée.

Article 2

Le présent avenant entrera en vigueur le 1er janvier 2019.
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Article 3

Dépôt et extension

Le présent avenant est établi en nombre suffisant pour être déposé selon les formalités prévues aux 
articles L. 2231-6 et D. 2231-2 et suivants du code du travail.

Les parties signataires demandent l’extension de cet avenant qui sera déposé à la DIRECCTE 
Occitanie, unité départementale de l’Aude, 320, chemin de Maquens, ZI La Bouriette, CS 70069, 
11890 Carcassonne Cedex 9.

Fait à Carcassonne, le 30 novembre 2018.

(Suivent les signatures.)


		2019-04-15T10:44:20+0200
	75015 Paris
	D.I.L.A.




