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Convention collective

IDCC : 8252. – ENTREPRISES DE TRAVAUX AGRICOLES
ET RURAUX

(Basse-Normandie)
(19 décembre 1989)

(Étendue par arrêté du 13 août 1990,
Journal offi ciel du 30 août 1990)

AVENANT N° 68 DU 10 JANVIER 2019

RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX AU 1ER JANVIER 2019
NOR : AGRS1997034M

IDCC : 8252

Entre :

Union régionale des entrepreneurs des territoires,

D’une part, et

Fédération CFTC de l’agriculture CFTC-Agri ;

Union professionnelle régionale de l’agroalimentaire CFDT de Normandie ;

Fédération générale des travailleurs de l’agriculture, de l’alimentation, des tabacs et des activités 
annexes Force Ouvrière FGTA FO ;

Syndicat national des cadres d’entreprises agricoles CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Barème des salaires minima à compter du 1er janvier 2019

(En euros.)

EMPLOI SALAIRE HORAIRE SALAIRE MENSUEL 
(base 152 heures)

Emplois techniques

Niveau 1 E1* 10,03 1 521,20

E2 10,46 1 589,92

Niveau 2 E1 10,74 1 632,48

E2 11,00 1 672,00

Niveau 3 E1 11,27 1 713,04

E2 11,56 1 757,12
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EMPLOI SALAIRE HORAIRE SALAIRE MENSUEL 
(base 152 heures)

Niveau 4 E1 11,73 1 782,96

E2 12,14 1 845,28

Niveau 5 E1 12,38 1 881,76

E2 12,62 1 918,24

Niveau 6 E1 13,00 1 976,00

Emplois administratifs

Niveau 1 E1 10,03 1 521,20

E2 10,46 1 589,92

Niveau 2 E1 10,74 1 632,48

E2 11,00 1 672,00

Niveau 3 E1 11,27 1 713,04

E2 11,87 1 804,24

Fait à Hérouville-Saint-Clair, le 10 janvier 2019.

(Suivent les signatures.)
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