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Convention collective

IDCC : 8734. – EXPLOITATIONS DE PÉPINIÈRES ET D’HORTICULTURE
(Midi-Pyrénées)
(5 février 1981)

(Étendue par arrêté du 19 février 1981,
Journal offi ciel du 26 juillet 1981)

AVENANT N° 100 DU 10 JANVIER 2019

RELATIF AUX SALAIRES

NOR : AGRS1997076M
IDCC : 8734

Entre :

Fédération régionale des producteurs de l’horticulture et des pépinières de Midi-Pyrénées,

D’une part, et

Union professionnelle régionale agroalimentaire CFDT ;

Syndicat national des cadres d’entreprises agricoles SNCEA CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

L’annexe I à la convention collective de travail du 5 février 1981 est modifiée comme suit :

« Barème des rémunérations fixées
en application des articles 17 et 19 de la convention collective

1. Rémunération des personnels ouvriers et administratifs applicable au 1er juin 2019

(En euros.)

NIVEAU ÉCHELON SALAIRE HORAIRE SALAIRE MENSUEL
(pour 151,67 heures)

1
1 10,03 1 521,25

2 10,09 1 530,35

2
1 10,12 1 534,90

2 10,16 1 540,97

3
1 10,26 1 556,13

2 10,31 1 563,72

4
1 10,52 1 595,57

2 10,72 1 625,90
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2. Rémunération mensuelle du personnel d’encadrement
et assimilé au 1er juin 2019, pour 151,67 heures

(En euros.)

COEFFICIENT SALAIRE MENSUEL

250 1 813

300 2 172

350 2 530

450 3 212

Article 2

Les parties demandent l’extension du présent avenant.

Article 3

Un exemplaire du présent avenant sera remis à chaque partie signataire, et deux exemplaires seront 
déposés à l’unité départementale de Haute-Garonne de la direction régionale des entreprises, de la 
concurrence, de la consommation, du travail et de l’emploi d’Occitanie.

Fait à Toulouse, le 10 janvier 2019.

(Suivent les signatures.)
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