MINISTERE DE L’AGRICULTURE ET DE L’ALIMENTATION

CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective

IDCC : 9491. - EXPLOITATIONS DE POLYCULTURE,
DE VITICULTURE ET D’ELEVAGE
(Maine-et-Loire)

(31 janvier 1980)

(Etendue par arrété du 31 octobre 1980,
Journal officiel du 2 décembre 1980)

AVENANT N° 90 DU 8 JANVIER 2019

NOR : AGRS1997108M
IDCC : 9491

Entre :
Fédération départementale des syndicats d’exploitants agricoles de Maine-et-Loire,
D’une part, et

Syndicat général agroalimentaire CFDT du Maine-et-Loire ;
SNCEA CFE-CGC;

Syndicat des salariés des organismes et professions agricoles de '’Anjou CFTC,

D’autre part,
il a été convenu ce qui suit :

Article 1¢

Lannexe I 2 la convention collective susvisée est modifiée comme suit :

« Baréme des rémunérations fixées en application des articles 18 et 20
de la convention collective
Montant des salaires

Les salaires mensuels et horaires afférents & chaque coefficient hiérarchique, apres arrondissement
sily a lieu, ressortent a :

(En euros.)

SALAIRE MENSUEL ET HORAIRE

COEFFICIENT CATEGORIE D'EMPLOI S
au 1°¢ janvier 2019

|. — Personnel d'exploitation

Niveau 1. - Emplois d'exécutants

Appellation : aide d'exploitation, de vignoble, de culture ou
d'élevage

110 Echelon 1 10,03 1521,25
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SALAIRE MENSUEL ET HORAIRE

COEFFICIENT CATEGORIE D'EMPLOI S
au 1°¢ janvier 2019

120 Echelon 2 10,06 1 525,80

Niveau 2. — Emplois spécialisés

Appellation : agent d'exploitation, de vignoble, de culture ou

d'élevage
210 Echelon 1 10,09 1530,35
220 Echelon 2 10,13 1 536,42

Niveau 3. — Emplois qualifiés

Appellation : agent qualifié¢ d'exploitation, de vignoble, de
culture ou d'élevage

310 Echelon 1 10,33 1 566,75
320 Echelon 2 10,65 1615,28

Niveau 4. — Emplois hautement qualifiés

Appellation : technicien d'exploitation, de vignoble, de
culture ou d'élevage

410 Fchelon 1 11,64 1765,44
420 Fchelon 2 12,69 1924,69

[I. - Personnel de bureau

110 Employé de bureau débutant 10,03 1521,25
210 Employé de bureau 10,06 1525,80
310 Employé de bureau tres qualifié 10,33 1 566,75
410 Agent administratif et comptable 11,64 1 765,44

[Il. = Personnel d'encadrement

176 Groupe Ill. — Chef d'équipe ou contremaitre 12,80 1941,38

245 Groupe II. - Chef de cultures ou gérant d'exploitation 15,43 2 340,27

320 Groupe |. — Directeur d'exploitation ou régisseur 19,82 3 006,10
Article 2

Les parties signataires demandent I'extension du présent avenant, qui sera déposé a I'unité dépar-
tementale de Maine-et-Loire de la direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi des Pays de Loire, 12, rue Papiau-de-la-Verrie, CS 23607,
49036 Angers Cedex 1.

Fait 2 Angers, le 8 janvier 2019.

(Suivent les signatures.)
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