MINISTERE DE L’AGRICULTURE ET DE L’ALIMENTATION

CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective

IDCC : 8535. - COOPERATIVES D’UTILISATION
DE MATERIEL AGRICOLE
(Bretagne et Pays de la Loire)
(19 novembre 2001)
(Etendue par arrété du 18 décembre 2002,
Journal officiel du 17 janvier 2003)

AVENANT N° 31 DU 11 JANVIER 2019

NOR : AGRS1997098M
IDCC : 8535

Entre :

Fédération départementale des CUMA de Bretagne ;
Union des CUMA Pays de la Loire ;

Fédération départementale des CUMA de la Mayenne,

D’une part, et

Union professionnelle régionale agroalimentaire CFDT de Bretagne ;
Syndicats CFDT des Pays de la Loire ;
Syndicat national des cadres d’entreprises agricoles CFE-CGC,

D’autre part,
il a été convenu ce qui suit :

Article 1¢

Lannexe IV intitulée « Salaire horaire conventionnel » de la convention collective du 19 novem-
bre 2001 réglementant les conditions de travail et de rémunération des salariés et apprentis des
coopératives d’utilisation et de matériel agricole (CUMA) des régions de Bretagne et des Pays de la
Loire est modifiée ainsi qu’il suit & compter du 1¢ janvier 2019 :

« Salaire conventionnel 2 compter du 1 janvier 2019

(art. 29 de la convention collective)

(En euros.)
SALAIRE HORAIRE SALAIRE MENSUEL
COEFFICIENT de base pour 151,67 heures
100 10,03 1521,25
120 10,64 1613,77
140 1,37 1724,49
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SALAIRE HORAIRE

SALAIRE MENSUEL

COEFFICIENT de base pour 151,67 heures
160 12,12 1838,24
180 12,91 1 958,06
200 13,67 2073,33
220 14,43 2 188,60
Article 2

Vu leur objet, il est entendu que les dispositions du présent avenant ont vocation a s'appliquer a
toutes les entreprises comprises dans son champ, et ce quel que soit leur effectif.

Article 3

Les parties signataires demandent 'extension du présent avenant, qui sera déposé a 'unité territo-
riale d’Ille-et-Vilaine de la direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consomma-
tion, du travail et de 'emploi de Bretagne.

Fait 2 Rennes, le 11 janvier 2019.
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(Suivent les signatures.)
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