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Convention collective

IDCC : 9131. – EXPLOITATIONS AGRICOLES ET COOPÉRATIVES
D’UTILISATION DE MATÉRIEL AGRICOLE

(Bouches-du-Rhône)
(12 février 1986)

(Étendue par arrêté du 16 mai 1986,
Journal offi ciel du 29 mai 1986)

AVENANT N° 53 DU 15 AVRIL 2019
NOR : AGRS1997167M

IDCC : 9131

Entre :

Fédération départementale des syndicats d’exploitants agricoles des Bouches-du-Rhône ;

Fédération départementale des coopératives d’utilisation du matériel agricole des Bouches-du-
Rhône,

D’une part, et

Syndicat général agroalimentaire CFDT des Bouches-du-Rhône ;

Fédération générale des travailleurs de l’agriculture et de l’agroalimentaire FO ;

Fédération CFTC de l’agriculture CFTC-Agri ;

Syndicat national des cadres d’entreprises agricoles CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

PRÉAMBULE

Au regard de la conjoncture économique du secteur et du niveau de l’inflation ainsi que l’intérêt 
à donner une cohérence à la grille de salaire, les partenaires sociaux de la branche ont négocié le 
présent accord.

Article 1er

Les signataires du présent accord s’accordent à ce que les dispositions salariales s‘appliquent à 
l’ensemble des entreprises quelle que soit leur taille afin de respecter le principe d’égalité salariale 
telle que définit par la convention collective.

Article 2

Salaires du personnel d’exécution

En application de l’article 6.2 de la convention collective des exploitations agricoles, et des coopé-
ratives d’utilisation de matériels agricoles du département des Bouches-du-Rhône révisée par l’ave-
nant n° 50 du 23 février 2017, la grille des salaires détermine des taux horaires pour chaque niveau 
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et échelon de la classification. Chaque montant horaire constitue le seuil en dessous duquel pour 
une qualification donnée, aucun salarié ne peut être rémunéré.

Grille des salaires du personnel d’exécution

(En euros.)

NIVEAU. – ÉCHELON SALAIRE HORAIRE

N1 E1 10,03

N1 E2 10,16

N2 E1 10,23

N2 E2 10,36

N3 E1 10,43

N3 E2 10,67

N4 E1 10,91

N4 E2 11,34

Article 3

Salaire des techniciens, agents de maîtrise et cadres

En application de l’article 10.6 de la convention collective des exploitations agricoles, et des coo-
pératives d’utilisation de matériels agricoles du département des Bouches-du-Rhône révisée par 
l’avenant n° 50 du 23 février 2017, la grille des salaires détermine des montants horaires pour 
chaque niveau et échelon de classification. Chaque montant horaire constitue le seuil en dessous 
duquel pour une qualification donnée, aucun salarié ne peut être rémunéré.

Grille des salaires des TAM et des cadres

Salaires des TAM

(En euros.)

NIVEAU. – ÉCHELON SALAIRE HORAIRE

N1 E1 12,12

N1 E2 12,92

N2 15,38

Salaires des cadres

(En euros.)

NIVEAU. – ÉCHELON SALAIRE HORAIRE

N1 E1 16,31

N1 E2 17,23

N2 18,15

Article 4

Demande d’extension et entrée en vigueur

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant, qui sera applicable à compter 
du premier jour du mois de la publication de l’arrêté d’extension, si celle-ci intervient entre le 1er et 
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le 15 du mois, et à compter du premier jour du mois suivant celui de la publication de l’arrêté 
d’extension, si celle-ci intervient entre le 16 et le 31 du mois.

Article 5

Le présent accord est à durée indéterminée.

Fait à Aix-en-Provence, le 15 avril 2019.

(Suivent les signatures.)
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