MINISTERE DU TRAVAIL

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3049

Convention collective nationale

IDCC : 1557. - COMMERCE DES ARTICLES DE SPORT
ET EQUIPEMENTS DE LOISIRS

ACCORD DU 22 NOVEMBRE 2018
RELATIF A LA RENOVATION
DU CQP « TECHNICIEN(NE)-VENDEUR(SE) PRODUITS SPORTS »

NOR : ASET1950744M
IDCC : 1557

Entre :

Union Sport & Cycle,
D’une part, et

CSFV CFTC;

UNSA ECS,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

PREAMBULE

Les partenaires sociaux de la branche ont souhaité rénover le certificat de qualification profession-
nelle (CQP) Technicien(ne)-vendeur(se) produits sports afin, d’une part, d’adapter les référentiels aux
évolutions des métiers et des produits, notamment pour le cycle et le VAE et, d’autre part, d’organiser
les référentiels en blocs de compétences et de définir des outils de positionnement et d’évaluation.

La commission paritaire nationale de 'emploi et de la formation (CPNEFP) de la branche a ainsi
mandaté un groupe de travail paritaire qui s'est réuni a 8 reprises entre le 18 décembre 2017 et le
8 juillet 2018.

Les référentiels des quatre options et les outils ont été présentés a la CPNEFP qui a les adoptés le
18 octobre 2018.

En conséquence, les signataires conviennent des dispositions suivantes :

Article 1°
Champ d'application
Le champ d’application du présent accord est celui défini par l'article 1 de la convention col-
lective nationale des entreprises de la filiere sport (anciennement dénommée convention collective

nationale du commerce des articles de sport et équipements de loisirs [IDCC 1557]), modifié par
'avenant du 6 novembre 2017, les accords des 7 décembre 2017 et 23 janvier 2018.
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Article 2
Référentiels
Le CQP « Technicien(ne)-vendeur(se) produits sports (maitrise professionnelle) » comprenant les
options :
— produits sports de glisse ;
— maintenance cycle ;
— produits sports de raquettes ;

— produits running — course 2 pied,

est organisé en 6 blocs de compétences conformément a la décision de la CPNEFP en date du
18 octobre 2018.

Le coefficient 170 est attribué aux titulaires du CQP dans les conditions fixées par la classification
professionnelle.

Article 3
Inscription au RNCP
Le CQP comprenant les 4 options fera 'objet d’une demande d’inscription modificative au réper-
toire national des certifications professionnelles (RNCP).
Article 4
Dispositions finales

4.1. Dispositions spécifiques aux entreprises de moins de 50 salariés

Le CQP peut étre mis en ceuvre par toute entreprise quelle que soit sa taille, notamment grace aux
outils de positionnement et d’évaluation ; aucune disposition spécifique n’est donc prévue pour les
entreprises de moins de 50 salariés.

4.2. Dispositions supprimées

Le présent accord reprenant et modifiant le dispositif antérieur les accords suivants sont suppri-
més et remplacés par le présent texte :
— accord du 4 novembre 2004 portant création du certificat de qualification professionnelle
« Maitrise professionnelle, techniciens en produits sports » ;

— avenant du 9 novembre 2006 a I'accord du 4 novembre 2004 et portant modification de la
dénomination du CQP ;
—avenant n° 2 du 23 juin 2014 a 'accord du 4 novembre 2004 et portant création de 'option

produits running/course a pied.
4.3. Entrée en vigueur et durée
Cet accord est conclu pour une durée indéterminée et entrera en vigueur le lendemain de son
dépot.
4.4. Dépét et extension

A lissue de la période d’opposition, le présent accord sera déposé en deux exemplaires aupres des
services du ministre chargé du travail et remis au secrétariat du greffe du conseil de prud’hommes
de Paris.

Les parties signataires conviennent de demander au ministere chargé du travail I'extension du
présent accord.

Fait 4 Paris, le 22 novembre 2018.

(Suivent les signatures.)
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