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Convention collective nationale

IDCC : 7019 | CONCHYLICULTURE 
(19 octobre 2000) 
(Étendue par arrêté du 5 juillet 2001,
Journal offi ciel du 8 juillet 2001)

Avenant n° 35 du 13 juin 2019

NOR : AGRS2097003M

Entre l’(les) organisation(s) professionnelle(s) d’employeur(s) :

Syndicat national des employeurs de la conchyliculture,

d’une part,

et le(s) syndicat(s) de salariés :

Union maritime CFDT ;
Fédération générale des travailleurs de l’agriculture FGTA FO ;
Fédération CFTC de l’agriculture CFTC-Agri ;
Fédération maritime CGT ;
Fédération nationale de l’agro-alimentaire SNCEA CFE-CGC,

d’autre part,

Il a été convenu ce qui suit :

Article 1er | Modifi cation de l’article 22 c

«  c)  Pendant la période de délai-congé, le salarié licencié est autorisé, afin 
de chercher un nouvel emploi et jusqu’à ce qu’il l’ait trouvé, à s’absenter 
chaque jour pendant une durée maximale de 2 heures par jour ouvré, dans 
la limite de 39 heures par mois. Le moment de la journée où peuvent se 
placer ces absences est fixé alternativement un jour au gré de l’intéressé, 
un jour au gré de l’employeur. Ces heures d’absence peuvent éventuelle-
ment être groupées sur la demande de l’une des parties, en accord avec 
l’autre. Elles ne donnent pas lieu à réduction de salaire. »

Article 2 | Dépôt et extension

Le présent avenant sera déposé, par le secrétariat de la commission paritaire permanente de 
négociation et d’interprétation, auprès des services centraux du ministre chargé des gens de 
mer et du ministre charge du travail.

En cas de défaillance du secrétariat le présent accord pourra être déposé par toute autre orga-
nisation représentative signataire du présent accord.

MINISTÈRE DE l’AGRICULTURE



BOCC 2020-05 AGR 40

Les parties signataires conviennent de solliciter l’extension du présent avenant, en application 
des dispositions de l’article L. 2261-15 du code du travail.

Article 3 | Date d’effet

Cet accord s’impose à compter de sa signature pour les entreprises adhérentes au syndicat 
national des employeurs de la conchyliculture et leurs salariés. Lors de son extension, cet accord 
s’appliquera aux entreprises de la branche conchylicole et leurs salariés.

Fait à Paris, le 13 juin 2019.

(Suivent les signatures.)
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