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Brochure n° 3326 | Convention collective nationale

IDCC : 2494 | COOPERATION MARITIME

Convention collective nationale

IDCC : 7019 | CONCHYLICULTURE
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(Etendue par arrété du 5 juillet 2001,
Journal officiel du 8 juillet 2001)

Accord de méthode du 8 novembre 2019
relatif & la négociation interbranches

NOR : ASET2050634M
IDCC : 2494, 7019

Entre I'(les) organisation(s) professionnelle(s) d’employeur(s) :
FNSCCM ;
SNEC,

d'une part,

et le(s) syndicat(s) de salariés :
FGTAFO;
SNCEA CFE-CGC;
FNSM CGT ;
CFTC agri ;
UFM CFDT,

d'autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Préambule

Le présent accord (ci-apres « |'accord de méthode ») a pour objectif de définir le cadre du pro-
cessus de négociation des stipulations communes nécessaires au rattachement de la branche
professionnelle de la coopération maritime (IDCC 2494) a la branche professionnelle de la
conchyliculture (IDCC 7019) (ci-apres « convention collective fusionnée »).

['accord de méthode fait suite a la signature le 14 juin 2019 d'un accord collectif interbranche
de fusion dont les dispositions restent applicables ; notamment celles relatives aux conventions
collectives applicables durant la période de négociation.
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Durant la période de négociation chaque branche professionnelle s'engage a inviter a son
assemblée générale annuelle I'organisation patronale de |'autre branche afin que son activité
soit portée a la connaissance de |'autre branche en toute transparence.

____ Article 1 | Méthode d’élaboration de la convention collective fusionnée

Face a l'ampleur du travail 8 accomplir pour aboutir & une harmonisation des dispositions appli-
cables aux branches professionnelles de la conchyliculture et de la coopération maritime, une
méthodologie de travail articulée entre :

— une commission paritaire commune dediée a la négociation de la convention collective
fusionnée ;

— et un groupe de travail technique.
Un calendrier prévisionnel est également établi ci-dessous.

. Article 2 | Commission paritaire permanente de négociation et d’interprétation com-
mune (CPPNI)

2.1. Composition
En lieu et place des CPPNI existantes, il est créé une instance mixte paritaire réunissant les
CPPNI des deux branches professionnelles. Elle est composée :

—d'un college « salariés » comprenant deux membres par organisation syndicale représenta-
tive sur le plan national et selon les modalités définies par la loi n® 2008-789 du 20 ao(t 2008
modifiée par la loi n® 2010-1245 du 15 octobre 2010 portant rénovation de la démocratie
sociale ;

—d'un college « employeurs » comprenant un nombre égal de représentants désigné par cha-
cune des deux organisations patronales signataires, de fagon a ce que le nombre de repré-
sentants soit identique a celui du college « salariés ».

2.2. Fonctionnement

La CPPNI peut se réunir soit de facon pléniére soit en formation spécifique conchylicole ou
coopération maritime. Ces formations spécifiques correspondent dans leurs compositions aux
anciennes CPPNI des deux branches professionnelles.

Ces formations spécifiques permettront de se consacrer aux spécificités propres a chaque
secteur professionnel.

Les décisions et accords pris en formations spécifiques sont soumis par courrier recommandé
a la validation de la formation pléniere. L'absence de réponse dans un délai de 15 jours maximum
vaut acceptation.

Les sujets communs aux deux branches professionnelles sont traités en formation pléniére.

2.3. Attributions
La CPPNI commune est chargée de négocier et d'adopter la convention collective fusionnée.

A ce titre elle coordonne le travail d'un groupe technique chargé de I'écriture d’un projet de
texte. Ce texte sera utilisé comme socle de négociation lors des réunions de la CPPNI.

La CPPNI établit le calendrier prévisionnel.

Par ailleurs, la CPPNI exerce en formation pléniere les missions légales lui incombant et en for
mation spécifique les missions légales spécifiques a chague branche professionnelle telle que
I'interprétation des conventions et accords d'entreprises.
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Le secrétariat de I'activité conchylicole est situé : 2, rue du Parc-au-Duc, CS 17844, 29678 Mor-
laix Cedex. Contact e-mail : contact@snec-france.fr.

Le secrétariat de l'activité coopération maritime est situé : 24, rue du Rocher, 75008 Paris.
Contact e-mail : info@cooperationmaritime.fr.
2.4. Dispositions relatives aux réunions

La CPPNI se réunit au moins deux fois par an, et autant que de besoin, dont une fois en forma-
tion pléniere.

Le secrétariat adresse les convocations et les documents de travail par e-mail 15 jours mini-
mum avant la date de la réunion aux membres de la CPPNI.

La CPPNI peut décider d'inviter tout expert a titre gracieux sur une question précise.

Il est établi un proces-verbal de réunion, transmis aux membres de la CPPNI par le secrétariat
et qui sera approuvé lors d'une prochaine réunion.

La présidence est assurée par I'une des organisations patronales, 'autre assure le secrétariat
de la CPPNI commune.

. Article 3 | Groupe de travail technique

Il est créé un groupe de travail technigue composé des présidents accompagnés de leurs
conseils ainsi que des secrétaires généraux des organisations patronales des branches profes-
sionnelles.

Il se réunit autant que de besoin a l'initiative des secrétariats généraux. Les échanges de docu-
ments devront respecter un délai de 10 jours ouvrés avant chagque réunion.

Les membres du groupe de travail technique peuvent inviter aux réunions tous les experts
gu'ils estiment nécessaires a I'avancement des travaux. Des réunions téléphoniques et confé-
rences vidéo pourront étre envisagées.

Le groupe de travail technigue est chargé de :

— comparer les conventions collectives actuelles ;

— lister les dispositions a harmoniser dans le cadre d'un socle commun et les dispositions

propres a chaque secteur professionnel qui ne peuvent étre harmonisées ;

— proposer des dispositions communes.

Ses travaux sont ensuite restitués a la CPPNI.

____ Article 4 | Calendrier prévisionnel de négociation de la convention collective fu-
sionnée

Afin de favoriser la réflexion, les parties s'accordent sur une période de discussion de 2 ans a
compter de la signature du présent accord pour coordonner et orienter les travaux du groupe de
travail technigue tels que définis ci-dessus.

. Article 5 | Effet et durée de I'accord

Le présent accord prend effet a compter de sa signature et est conclu pour la durée néces-
saire a I'élaboration d'une convention collective fusionnée. Pendant le délai de 5 ans prévu par
I'article L. 2261-33 du code du travail les stipulations conventionnelles applicables avant la fusion
sont remplacées par les stipulations communes. A défaut d'accord conclu dans ce délai, les sti-
pulations de la convention de rattachement s'appliquent.
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I Article 6 | Révision et dénonciation

Le présent accord pourra étre révisé pour tout ou partie selon les modalités suivantes :

- la demande de révision devra étre portée a la connaissance des autres parties signataires,
par courrier précisant son objet ;
- les négociations débuteront dans les meilleurs délais.

Le présent accord peut étre dénoncé conformément aux dispositions des articles L. 2261-9 et
suivants du code du travail.

I Article 7 | Dépat

Au terme du délai d'opposition de 15 jours suivant sa notification, le présent accord est déposé,
conformément aux dispositions légales, aupres des services centraux du ministre chargé des
gens de la mer, du ministre en charge du travail et du ministere de |'agriculture.

I Article 8 | Extension

Les signataires du présent accord s'engagent a en demander I'extension aupres des minis-
teres compétents.

I Article 9 | Domiciliation de la CPPNI

'adresse e-mail de la CPPNI des cultures marines et de la coopération maritime est :
contact@conch-coopmar.fr.

Les courriers doivent étre adressés a I'attention du président a |'adresse suivante : CPPNI
C/O Coopération Maritime, 24, rue du Rocher, 75008 Paris.

Fait a Morlaix, le 8 novembre 2019.

(Suivent les signatures.)
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